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Paatosehdotus

Paatos

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman voimassa oleva arvolupaus ja
visio 2030 ovat ohjanneet strategista johtamista 1.1.2018 alkaen.
Kuntayhtyma aloitti strategian paivittamistyon koko konsernin
henkiloston kehittamispaivassa 8.12.2023.

Vuoden 2024 aikana strategiatyota on tehty laajasti ja lopulta
REDUn hallitus antoi viimeiset evastykset siihen seminaarissaan
30.1.2024.

Evastysten pohjalta on laadittu paivitetty strategia, missio ja arvot.
Yhtymahallitus pyytta jasenkuntien lausunnot esityksista.

Liitteina REDUn arvot, missio ja visio 2030 seka strategiakuvat.

Kunnanhallitus antaa seuraavan lausunnon Rovaniemen
koulutuskuntayhtyman strategiasta 2030:

Paivitetyn strategian linjaukset antavat selkean ja tulevaisuuteen
suuntautuvan perustan koulutuskuntayhtyman toiminnalle ja
vahvistavat sen roolia osaamisen ja elinvoiman edistamisessa Lapin
alueella. Linjaukset tukevat kuntamme ja alueen muiden toimijoiden
pyrkimyksia kehittaa elinvoimaa, koulutusta ja osaamista
vastaamaan tulevaisuuden haasteisiin.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:
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