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Jasenet

Varsinainen jasen
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Anna-Kristiina Rahkala

Anitta Jaakola
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Jaakko Kemppe

Leena Jaaskeldinen

Jenni Perald-Paananen

Ville Ikonen

Sirkka Pikkuvirta, 1. varapj.

Risto Korkalo

Ilkka Rautio

Timo Lappalainen

Saana Veltheim

Tiina Huilaja

Vesa Ylinampa

Tuomas Koskiniemi

Muut Osallistujat

Saija Niemela-Pentti Esittelija

Tarja Piittisjarvi Kokoussihteeri

Veli-Pekka Laukkanen kuultavana
Sirkku Purontaus kuultavana
Heikki Hannola kuultavana
Leena Vanhatalo kuultavana
Mirjami Palojarvi kuultavana
Tapani Tuomaala kuultavana
Ella Salmela kuultavana
Kari Rekila kuultavana
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91 § Kokouksen avaus, lasnadolijoiden toteaminen, laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhtymakokouksen 19.12.2023 hyvaksyman hallintosdadannén § 129 mukaan
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsu on |dhetettava jasenille vahintadn 4 kalenteripdivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu ldhetetaan jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus sdhkoisend kokouskutsuna. Kirjepostia voidaan kayttaa
poikkeustilanteessa, jossa sahkdisen kokouskutsun toimittaminen ei ole
mahdollista. Kirjepostia kdytettdessa kokouskutsuaika on vahintaan 7
kalenteripaivaa.

Kuntalain 103 pykalan 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

IImoitus kokouskutsusta ja esityslistasta tdhan kokoukseen on toimitettu
kokoushallinnan kautta seka sahkdpostitse 23.10.2026.

Sahkoisen kokouksen pitamisen edellytyksena on lasna olevien yhdenvertainen
nako- ja aaniyhteys (kuntalaki 99 §). Lasna oleviksi katsotaan myds toimielimen
jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Esitys:
Johtaja:

Yhtymahallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen, toteaa ldasndolijat ja toteaa
kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Paatos:
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92 § Poytdkirjan tarkastajien valitseminen

Esitys:

Paatos:

Hallintosaannon 149 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla. Poytakirja allekirjoitetaan kayttden samassa kokouspdytakirjassa vain yhta
allekirjoitustapaa, joko sdahkdista tai manuaalista allekirjoittamista.

Sahkoista allekirjoitusta kaytetdan aina, kun kyseessa on sahkdinen kokous tai
sahkoinen paatdksentekomenettely.

Manuaalista allekirjoitusta voidaan kayttaa, mikali kyseessa on kokouspaikalla
jarjestetty kokous tai ns. hybridikokous, jossa kaikki pdytakirjan allekirjoittajat ovat
paikan paalla kokouksessa.

Johtaja:

Yhtymahallituksen poytakirjan tulee tarkastaa kaksi kokoukseen osallistunutta
yvhtymahallituksen jasentd. Valitaan kaksi poytdkirjan tarkastajaa. Poytakirjan

tarkastajat toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina.

Tarkastusvuorossa ovat Sirkka Pikkuvirta ja llkka Rautio.

93 § Esityslistan hyviaksyminen

Esitys:

Paatos:

Yhtymakokouksen 19.12.2023 hyvdksyman hallintosaanndn & 139 mukaan asiat
kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Esityslista on ldhetty kokouskutsun mukana.

Johtaja:

Esityslista hyvaksytdaan muutoksitta/seuraavin muutoksin:
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94 § Santasport Finland Oy:n talouskatsaus 30.9.2026
Toimitusjohtaja Ella Salmela ella.salmela@santasport.fi, 040 541 9309
REDUn tytaryhteisoissa hallituksen tai sita vastaavan toimielimen on annettava
yhtyma- hallitukselle kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen

toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot (Kuntal 116 §).

Koulutuskuntayhtyman konserniohjeen mukaan tytaryhteisot raportoivat
osavuosikatsaukset yhtymahallitukselle neljannesvuosittain.

Tasaisen toteuman mukaan kolmannen osavuosikatsauksen toteumaprosentin
tulisi olla 75 %.

Oheismateriaalina yhtion talousraportti Q3.

Esitys:
Johtaja:
Yhtymahallitus merkitsee Santasport Finland Oy:n talouskatsauksen 30.9.2026
tiedoksi.

P&atos:

Liitteet

Liite 94.1. OHMAT Santasport Finland Oy Q3.pdf


fs://document/232233
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95 § REDU Edu Oy:n talouskatsaus 30.9.2026
Toimitusjohtaja Kari Rekila kari.rekila@redu.fi, 040 037 4668
REDUn tytdryhteisoissa hallituksen tai sita vastaavan toimielimen on annettava
yhtymahallitukselle kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen

toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot (Kuntal 116 §).

Koulutuskuntayhtyman konserniohjeen mukaan tytaryhteisot raportoivat
osavuosikatsaukset yhtymahallitukselle neljannesvuosittain.

Tasaisen toteuman mukaan kolmannen osavuosikatsauksen toteumaprosentin
tulisi olla 75 %.

Oheismateriaalina yhtion talousraportti Q3.

Esitys:

Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee REDU Edu Oy:n talouskatsauksen 30.9.2026 tiedoksi.
P&atos:
Liitteet

Liite 95.1. OHMAT REDU Edu Oy Q3.pdf


fs://document/232271
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96 § Kuntayhtyman ajankohtaiset asiat

Kuullaan kuntayhtyman johtaja Saija Niemela-Pentin selostus ajankohtaisista
asioista ja kdydaan keskustelu asioiden pohjalta.

* OKM:n 22.10.2026 paatos asian raukeamisesta valtion luovuttamista
kiinteistdista (Ohmat).

* World Skills 2026 Shanghai.

* Muuta ajankohtaista.

Esitys:

Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee esille tulleet ajankohtaiset asiat tiedoksi.
Paatos:
Liitteet

Liite 96.1. Paatos 22.10.2026 asian kasittelyn raukeaminen - valtion luovuttamat kiinteistét.pdf


fs://document/232193
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97 § Henkilostoa koskevat suunnitelmat vuodelle 2027

Henkilostopaallikkd Mirjami Palojarvi mirjami.palojarvi@redu.fi, 040 843 7638

Henkilostda koskevat suunnitelmat kattavat Rovaniemen koulutuskuntayhtyman
tulosalueet Lapin koulutuskeskus REDUn, Lapin Urheiluopisto Santasportin seka
sisdiset palvelut.

Henkildstdn osaamis- ja koulutussuunnitelma laaditaan vuosittain
yhteistoimintamenettelyssa. Suunnitelmassa arvioidaan henkiléston nykyinen
osaaminen, tulevat osaamistarpeet sekd maaritellddn henkiléston osaamisen
yllapitamiseen ja kehittamiseen tarvittavat toimenpiteet.

Henkilosto- ja koulutussuunnitelma perustuu lakiin tydnantajan ja henkil6ston
valisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (449/2007) seka
tyonantajan velvollisuuteen yllapitda ja kehittda henkiloston ammatillista
osaamista.

Henkilostda koskevat suunnitelmat muodostuvat viidesta eri suunnitelmasta, jotka
on REDUssa péaatetty koota samoihin kansiin. Henkilost6ad koskevat suunnitelmat
sisaltavat henkilostosuunnitelman, osaamis- ja koulutussuunnitelman,
henkilostopoliittisen tasa-arvosuunnitelman, yhdenvertaisuussuunnitelman seka
tydhyvinvointisuunnitelman.

Henkilosta koskevat suunnitelmat on paivitetty vuodelle 2027. Henkilostoa
koskevien suunnitelmien laatiminen koordinoitiin henkilostopalveluista.
Suunnitelmien paivittdmiseen osallistuivat REDUn johto ja esihenkilot,
pdaluottamusedustajat, tyosuojeluvaltuutetut, tyosuojelutoimikunta seka HR-
kehittamisryhma. Lisdksi henkilostolta on tullut palautetta eri tilaisuuksissa ja
suorilla yhteydenotoilla.

Henkilostda koskevat suunnitelmat linkittyvat REDUn perustehtdvaan, visioon ja
strategiaan 2030 sekda muihin REDUn toimintaa linjaaviin suunnitelmiin.
Suunnitelmien hyvaksymisen jalkeen niihin liittyvat prosessit ja toimenpiteet
kdydaan lapi viela kaytannon tasolla esihenkil6iden kanssa seka sen jalkeen
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Esitys:

Paatos:

Liitteet

esihenkildiden johdolla koulutusala- ja yksikkokokouksissa. Henkilostda koskevat
suunnitelmat ja niihin liittyvat tarkemmat ohjeistukset ovat luettavissa intrassa
(Henkilostolle -> Henkilostosuunnittelu ja raportointi).

Henkilostda koskevat suunnitelmat 2027 kasiteltiin 22.10.2026
konsernijohtoryhman kokouksessa seka yhteistyotoimikunnan ja
tydsuojelutoimikunnan yhteisessa kokouksessa. Konsernijohtoryhma, yt-
toimikunta ja tyosuojelutoimikunta hyvaksyivat osaltaan Henkilstoa koskevat
suunnitelmat 2027 vietavaksi kuntayhtyman hallituksen kokoukseen
hyvaksyttavaksi. Suunnitelmien paivitetty versio on voimassa yhtymahallituksen
hyvaksymispaivasta lahtien.

Henkilostda koskevien suunnitelmien toteutumista seurataan
konsernijohtoryhmassa, HR-kehittdamisryhmadssa, YT-toimikunnassa ja
tyosuojelutoimikunnassa. Henkilostoa koskevat suunnitelmat paivitetaan
vuosittain.

Liitteena Henkilost6a koskevat suunnitelmat 2027.

Oheismateriaalina suunnitelmista tehty PP-esitys.

Johtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy Henkilost6a koskevat suunnitelmat 2027. Suunnitelmat

tulevat voimaan hallituksen hyvaksymispaivasta alkaen. Yhtymahallitus esittaa,
ettd yhtymakokous merkitsee Henkilostoa koskevat suunnitelmat 2027 tiedoksi.

Liite 97.1. LIITE Henkilost6a-koskevat-suunnitelmat-2027.docx
Liite 97.2. OHMAT REDU Henkilostoa koskevat suunnitelmat 2027_LYHYESTI.pptx


fs://document/232461
fs://document/232465
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98 § Talousarvion ja toiminnallisten mittareiden toteutuminen 30.9.2026

Esitys:

Paatos:

Liitteet

Talouspaallikkd Leena Vanhatalo leena.vanhatalo@redu.fi, 040 198 4192

Vuoden 2026 talousarvion taytantéénpano-ohjeiden mukaan
hallitukselle raportoidaan talouden toteuma nelja kertaa vuodessa ja toiminnan
maarallisista tavoitteista (mittarit) kaksi kertaa vuodessa.

Tasaisen toteuman mukaan syyskuun toteumaprosentin tulisi olla

75 %. Kuntayhtyman toimintatuotot ovat toteutuneet 51,3 miljoonaa euroa (75 %)
ja toimintakulut 48,9 miljoonaa euroa (76 %). Vuosikate syyskuun lopussa on

2,4 miljoonaa euroa ja tilikauden tulos rahoituskulujen ja poistojen jalkeen on 646
503 euroa ylijaamainen.

Investointimaararaha vuodelle 2026 on 11,5 miljoonaa euroa.
Investointien toteuma syyskuun jalkeen on 8,7 miljoonaa euroa (76 %).

Oheismateriaaleina:

- Kayttotaloustoteuma tulosalueittain 30.9.2026
- Investointien toteutuminen 30.9.2026

- Toiminnallisten mittareiden toteuma

Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi kuntayhtyman talousarvion sekd maarallisten
tavoitteiden toteutuman 30.9.2026.

Liite 98.1. OHMAT Opiskelijavuodet toteuma.pdf
Liite 98.2. OHMAT REDU investoinnit Q3.pdf
Liite 98.3. OHMAT REDUn toteuma Q3.pdf


fs://document/232543
fs://document/232547
fs://document/232551
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99 § Rovaniemen koulutuskuntayhtyman alustava talousarvio ja investointisuunnitelma
vuodelle 2027

Talouspaallikkd Leena Vanhatalo leena.vanhatalo@redu.fi, 040 198 4192

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman talousarvio 2027 ja taloussuunnitelma 2028-
2029 laadintaohjeen ja aikataulun yhtymahallitus on hyvaksynyt kokouksessa
27.8.2026 § 62.

Kuntayhtymdn talousarvioesitys

Opetus- ja kulttuuriministerio myontaa ammatillisen koulutuksen jarjestamiseen
rahoitusta valtion talousarviomaadrarahan ja kuntien rahoitusosuuden rahoissa.

Opetus- ja kulttuuriministerid myontaa rahoitusta ammatillisen koulutuksen
jarjestamiseen valtion talousarvion maardrahan ja kuntien rahoitusosuuden
puitteissa. Vuoden 2027 ammatillisen koulutuksen rahoitus myénnetaan
uudistetun lainsddadanndn pohjalta. Ammatillisen koulutuksen laskennallinen
perusrahoitus maaraytyy kahden aikaisemman tilastokauden 1.7.2024-30.6.2026
toteumien perusteella:

- Toteutuneiden opiskelijavuosien perusteella (50 %)

- Suoritettujen tutkintojen ja tutkintojen osien osaamispisteiden perusteella (30 %)
- Opiskelijoiden sijoittumisen perusteella (18 %)

- Opiskelija- ja tyoelama palautteen perusteella (2 %).

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma on valittu mukaan ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeiluun, jota toteutetaan vuosina 2026—2033.
Perusrahoituksen lisdksi koulutuskuntayhtymalle on toiminnanohjauskokeilun
sopimuksella sovittu harkinnanvaraista rahoitusta.

Talousarvion 2027 valmistelussa rahoituslaskenta on laadittu kuluvan vuoden
ministerion talousarvioehdotuksen pohjalta. Rahoituksen kokonaismaara on 41,2
miljoonaa euroa. Laskennallisen perusrahoituksen arvio on 39,6 miljoonaa euroa,
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Lapin Urheiluopiston ja Lapin kesdyliopiston VST rahoituksen arvio on 1,1
miljoonaa euroa seka harkinnanvaraisen arvio on 0,5 miljoonaa euroa.

Rahoituksen maara riippuu REDUn omien tulosten lisdksi myds muiden
koulutuksen jarjestdjien onnistumisesta. Ministerion suoritepaatos vuodelle 2027
saadaan joulukuussa (kts. oheismateriaalin taulukko).

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman alustavan talousarvioesityksen mukaan:

e Ulkoisten toimintatuottojen muutos on -0,43 %.

e Ministerion rahoituksen osuus toiminnan tuotoista on 80,1 % ja siihen on
budjetoitu kasvua 1,37 M€ (3,4 %).

e Toimintakulut pienenevat 0,88 %.

e Toimintakate on 3,19 M€.

e Suunnitelman mukaiset poistot ja rahoituskulut ovat yhteensa 3,8 M£, jolloin
vuosikate ei taysin kata poistoja.

e Lainamaara vuoden 2026 lopussa on 17,1 M€,

e Taseessa oleva ylijaama aikaisemmilta vuosilta on 9,1 M£.
Yhtymahallitukselle esitetdan hyvaksyttavaksi tilikauden yli-/alijgama nolla, jolloin
aikaisempien vuosien ylijadmaa ei ole tarvetta purkaa.

Kuntayhtymdn investointiesitys

Investointikehitys vuodelle 2027 on yhteensa 9,0 miljoonaa euroa.
Kiinteistokehitysohjelman toteutukseen esitetdan yhteensa 7,0 miljoonaa euroa,
pientalo 0,4 miljoonaa euroa ja kalusto- ja laitehankintoihin yhteensd 1,61
miljoonaa euroa. Kiinteistokehitysohjelma etenee aikataulussa suunnitelman
mukaisesti. Muutos- ja peruskorjaustyot saatetaan loppuun Jankatien ja Jokivaylan
osalta vuoden 2027 aikana. Kaynnistetdan Urheiluopiston osalta
kiinteistokehitysohjelman toteutusta. Investointiohjelmaa tullaan tarkentamaan
suunnittelun ja kustannuslaskennan edetessa.
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Esitys:

Paatos:

Liitteet

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 15 §:n mukaan
kuntayhtyman tulee varata jasenkunnille tilaisuus esitysten tekemiseen
kuntayhtyman toiminnan sopeuttamiseksi jasenkuntien toiminnallisiin tavoitteisiin
ja taloudellisiin mahdollisuuksiin seka kuntayhtyman toiminnan kehittamiseksi.
Huomioidaan, etta jasenkunnat eivat osallistu Rovaniemen koulutuskuntayhtyman
kustannuksiin.

Perussopimuksen mukaan merkittdvistd toimintaan ja talouteen liittyvista
muutoksista ja hankkeista on pyydettava jasenkuntien lausunnot.
Peruspdaomalle maksetaan korkoa, jonka suuruudesta paattda vuosittain
yhtymakokous.

Johtaja:

Yhtymahallitus

- kasittelee alustavan talousarvion ja investointiesityksen vuodelle 2027.

- hyvaksyy talousarvion tilikauden yli-/alijaamaksi nolla.

- pyytaa talousarvio- ja investointiesityksesta jasenkuntien lausunnot 16.11.2026
mennessa.

Liite 99.1. OHMAT TA2027 taulukko.docx
Liite 99.2. LIITE Talousarvio 2027 .pdf


fs://document/232617
fs://document/232707
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100 § Yhtymdkokouksen 1.10.2026 paatosten lainvoimaisuus

Kuntalain (410/2015) 39 §:n mukaan: "Kunnanhallituksen tulee vastata valtuuston
padtdsten valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.”

Kuntalain 96 §:n mukaan: ”Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatds on
syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai etta paatés on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on
jatettava paatos taytantdéon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.”

Kuntalain 143 §:n mukaan: ”Paatds voidaan panna tdaytdantdon ennen kuin se on
saanut lainvoiman. Taytantéonpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos
oikaisuvaatimus tai valitus kay taytantoonpanon johdosta hyodyttomaksi taikka jos
oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai valitusviranomainen kieltaa
taytantoonpanon.”

Yhtymahallituksen tulee tehda tdytant6onpanopaatos ylimaaraisesta
yvhtymakokouksesta 1.10.2026, jossa yhtymakokous kasitteli seuraavia asioita:

14 § Yhtymakokouksen avaaminen

15 § Kokousedustajien ja heidan valtuuksien toteaminen seka aaniluettelon
hyvaksyminen

16 § Kokouksen jarjestaytymien, puheenjohtajan ja pdytakirjanpitajan toteaminen
17 § Varapuheenjohtajan valinta

18 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

19 § Poytakirjan tarkastajien ja aantenlaskijoiden valitseminen

20 § Kuntayhtyman ajankohtaiset asiat

21 § Rovaniemen koulutuskuntayhtyma REDUn hallintosaannén paivittdminen
22 § Muut asiat

23 § Kokouksen paattaminen

Kokouksesta laadittu poytéakirja on ollut julki REDUn verkkosivuilla 7.10.2026 ja
valitusaika paattyy 13.11.2026.
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2026-9 REDUn yhtymahallituksen kokous

30.10.2026 klo 10.00

Mikali yhtymahallitus toteaa valituksenalaisen paatdksen lainmukaiseksi, sen on
arvioitava, onko paatos taytantdonpanokelpoinen.

Esitys:
Johtaja:

Johtaja selostaa yhtymahallitukselle ylimaaraisen yhtymakokouksen paatokset
1.10.2026 kokouksesta.

Yhtymahallitus toteaa, ettd ylimdaraisen yhtymakokouksen 1.10.2026 tekemat
pdatokset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa, kuuluvat yhtymakokouksen
toimivaltaan eivatkd muutoinkaan ole lainvastaisia. Yhtymahallitus paattaa panna
todetut yhtymakokouksen paatokset taytantoon.

Paatos:
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2026-9 REDUn yhtymahallituksen kokous

30.10.2026 klo 10.00

101 § Yhtymahallituksen kevddn 2027 kokousajat

Yhtymahallituksen kevaan 2027 alustava kokousaikatauluehdotus keskustelun
pohjaksi:

torstai 11.2. kokous

tiistai 23.3. kokous, (ma 22.3. tilinpaatosseminaari)

torstai 22.4. kokous

torstai 27.5. kokous

torstai 3.6. kokous

Ennen kokousta yhtymahallitus voi pitaa kokouspaivana ns. aamukoulun klo 9.00.
Ellei aamukoulua ole, yhtymahallituksen kokous alkaa klo 9.00.

Yhtymakokous esitetdan pidettavaksi tiistaina 15.6.2027 klo 10.00.
Esitys:
Johtaja:

Yhtymahallituksen puheenjohtaja pdattaa yhtymahallituksen alustavat kokousajat
kevaalle 2027. Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi esitetyt kokousajat ja
tilinpaatoksen 2026 seminaaripaivan.

P&atos:
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Yhtymahallitus

2026-9 REDUn yhtymahallituksen kokous

30.10.2026 klo 10.00

102 § Hallintosadannon paivittdmisesta tehty oikaisuvaatimus

Kehitysjohtaja Veli-Pekka Laukkanen veli-pekka.laukkanen@redu.fi, 040 594 5773

Yhtymahallitukselle on saapunut 13.9.2026 oikaisuvaatimus, joka koskee
yhtymaéhallituksen 27.8.2026 (§ 63) kasittelemaa hallintosdannon paivittamista
koskevaa asiaa. Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan paatoksen oikaisemista ja asian
palauttamista uudelleen valmisteltavaksi.

Yhtymahallitus kasitteli 27.8.2026 hallintosaantdluonnosta valmisteluasiana ja
paatti hyvaksya luonnoksen omalta osaltaan seka lahettda sen
lausuntokierrokselle jasenkunnille ennen asian saattamista yhtymakokouksen
padtettavaksi. Paatoksellad ei ratkaistu hallintosadannon sisaltda lopullisesti, vaan
kyse oli asian jatkovalmistelusta.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt perusteet kohdistuvat padosin
hallintosdantoluonnoksen sisaltéon ja sen vaikutuksia koskeviin tulkintoihin.
Esitetyt vaitteet eivat osoita, ettd yhtymahallituksen paatoksentekomenettely olisi
ollut lainvastainen tai hallintosaannon vastainen. Lisaksi
hallintosdantoluonnoksessa esiin nostetut kysymykset, kuten REDU-lyhenteen
kdytto, tulosalueiden ja niiden osien maarittely sekd Valmennuskeskuksen ja
Kesayliopiston asema, eivat sisdlld olennaisia muutoksia nykyiseen voimassa
olevaan hallintosadntdon tai kuntayhtyman organisaatiorakenteeseen.

Kuntalain 136 §:n mukaan paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdoonpanoa, ei saa tehdd oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.

Hallintosaantoa koskevassa asiassa varsinainen valituskelpoinen paatos on tehty
yhtymakokouksessa 1.10.2026.

OHEISMATERIAALI oikaisuvaatimus
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Esitys:
Johtaja:
Yhtymahallitus paattaa jattaa oikaisuvaatimuksen tutkimatta, koska vaatimus
kohdistuu valmisteluluonteiseen paatokseen, josta kuntalain 136 §:n mukaan ei
ole oikaisuvaatimus- eika valitusoikeutta.

P&atos:

Liitteet

Liite 102.1. Oikaisuvaatimus.pdf


fs://document/220047
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Rovaniemen koulutuskuntayhtyma Esityslista
Yhtymahallitus

2026-9 REDUn yhtymahallituksen kokous

30.10.2026 klo 10.00

103 § Viranhaltijapaatokset

Hallintosaannon 27 pykalan mukaan hallituksen ottokelpoiset paatokset tuodaan
hallituksen tietoon kuntalain mukaisen oikaisuvaatimusajan kuluessa.

Yhtymahallitukselle on jatetty tiedoksi liitteesta ilmenevat
viranhaltijapaatosluettelot:
lista erillisista viranhaltijapaatoksista.
luettelo virkavalinnoista, tydsuhteista ja sijaisuuksista seka
virkavapauksista/tyolomista, joihin ei ole automaattista VES/TES:iin
perustuvaa oikeutta (WebTallennus).
ulkomaan matkamaaraykset (ePopulus matkalaskuohjelma).
Esitys:
Yhtymahallituksen puheenjohtaja/Johtaja

Esitys 1: Yhtymahallituksen puheenjohtaja:
Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi liitteessa ilmoitetut kuntayhtyman johtajan
rekisteriin tehdyt paatokset ja paattaa, ettad otto-oikeutta ei kdyteta.

Esitys 2: Johtaja:
Yhtymahallitus merkitsee liitteessa ilmoitetut viranhaltijapaatokset tiedokseen ja
padattas, ettd otto-oikeutta ei kdyteta.

P&atos:

Liitteet
Liite 103.1. LIITE A-paatosluettelo 7.pdf

104 § Kokouksen paattaminen
Esitys:
Johtaja:

Puheenjohtaja paattaa kokouksen.
P&atos:


fs://document/232189
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