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1 § Kokouksen avaus, lasndolijoiden toteaminen, laillisuus ja paatésvaltaisuus

Yhtymakokouksen 19.12.2023 hyvaksyman hallintosdaannén § 129 mukaan
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsu on |ldhetettava jasenille vahintadn 4 kalenteripdivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu ldhetetaan jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus sdhkoisend kokouskutsuna. Kirjepostia voidaan kayttaa
poikkeustilanteessa, jossa sahkdisen kokouskutsun toimittaminen ei ole
mahdollista. Kirjepostia kdytettdessa kokouskutsuaika on vahintaan 7
kalenteripaivaa.

Kuntalain 103 pykalan 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

IImoitus kokouskutsusta ja esityslistasta tdhan kokoukseen on toimitettu
sahkopostitse 20.2.2026.
Sahkoisen kokouksen pitdmisen edellytyksend on lasnd olevien yhdenvertainen
nako- ja aaniyhteys (kuntalaki 99 §). Lasna oleviksi katsotaan myds toimielimen
jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Esitys:
Johtaja:

Yhtymahallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen, toteaa ldasndolijat ja toteaa
kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Paatos: Kokous todetiin lailliseksi ja padtdsvaltaiseksi.
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2 § Poytdkirjan tarkastajien valitseminen

Esitys:

Paatos:

Hallintosaannon 149 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla. Poytakirja allekirjoitetaan kayttden samassa kokouspdytakirjassa vain yhta
allekirjoitustapaa, joko sdahkdista tai manuaalista allekirjoittamista.

Sahkoista allekirjoitusta kaytetadn aina, kun kyseessa on sdhkodinen kokous tai
sahkoinen paiatoksentekomenettely.

Manuaalista allekirjoitusta voidaan kadyttaa, mikali kyseessad on kokouspaikalla
jarjestetty kokous tai ns. hybridikokous, jossa kaikki poytakirjan allekirjoittajat ovat
paikan paalld kokouksessa.

Johtaja:

Yhtymahallituksen poytakirjan tulee tarkastaa kaksi kokoukseen osallistunutta
yvhtymahallituksen jasentd. Valitaan kaksi poytdkirjan tarkastajaa. Poytakirjan
tarkastajat toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina.

Tarkastusvuorossa ovat Liisa Hallikainen ja Maria Heikkila.

Poytdkirjan tarkastajiksi valittiin Liisa Hallikainen ja Maria Heikkila.

3 § Esityslistan hyvdaksyminen

Esitys:

Paatos:

Yhtymakokouksen 19.12.2023 hyvaksyman hallintosaannon § 139 mukaan asiat
kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Esityslista on ldhetty kokouskutsun mukana.

Johtaja:

Esityslista hyvaksytdaan muutoksitta/seuraavin muutoksin:

Esityslista hyvaksyttiin muutoksitta.
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4 § Kuntayhtyman ajankohtaiset asiat

Kuullaan kuntayhtyman johtaja Saija Niemela-Pentin selostus ajankohtaisista
asioista ja kdydaan keskustelu asioiden pohjalta.

* Rovaniemen kaupungin sivistyslautakunta 4.2.2026 § 11; Ounasvaaran lukion
valiaikaistilat.

* Ammattilukiotoiminnan 30-vuotisjuhla 6.11.2026.

* Rehtori/tulosaluejohtaja Heikki Hannola on valittu uudelle nelivuotiskaudelle
Xarxa FP:n Executive Committeen. Mobility managerina toimii kansainvélisten
asioiden suunnittelija Paivi Kontiokoski, joka vastaa liikkuvuuksien koordinoinnista
ja yhteistyosta verkoston partnerikaupunkien kanssa.

* Organisaatiotarkastelun eteneminen.

* Kiinteistojen kehittdmisohjelman ajankohtaiskatsaus.

* REDUn opiskelijat Taitaja 2026 kilpailuissa.

* Muuta ajankohtaista.

Esitys:

Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee esille tulleet ajankohtaiset asiat tiedoksi.
Paatos: Merkittiin poytdkirjaan, etta kuultiin lisdaksi rehtori Sirkku Purontausta.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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5 § Santasport Finland Oy:n talouskatsaus per 31.12.2025

Esitys:

Paatos:

Liitteet

Toimitusjohtaja Ella Salmela ella.salmela@santasport.fi, 040 541 9309
REDUn tytaryhteisoissa hallituksen tai sita vastaavan toimielimen on annettava
yhtymahallitukselle kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen

toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot (Kuntal 116 §).

Koulutuskuntayhtyman konserniohjeen mukaan tytdryhteisot raportoivat
osavuosikatsaukset yhtymahallitukselle neljannesvuosittain.

Tasaisen toteuman mukaan neljannen osavuosikatsauksen toteumaprosentin tulisi
olla 100 %.

Oheismateriaalina yhtion talousraportti Q4.
Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee Santasport Finland Oy:n talouskatsauksen per
31.12.2025 tiedoksi.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.

Liite 5.1. OHMAT SSF Oy Q4.pdf


fs://document/84860
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6 § REDU Edu Oy:n talouskatsaus per 31.12.2025
Toimitusjohtaja Kari Rekila kari.rekila@redu.fi, 040 037 4668

REDUn tytaryhteisoissa hallituksen tai sita vastaavan toimielimen on annettava
yhtymahallitukselle kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen
toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot (Kuntal 116 §).

Koulutuskuntayhtyman konserniohjeen mukaan tytdryhteisot raportoivat
osavuosikatsaukset yhtymahallitukselle neljannesvuosittain.

Tasaisen toteuman mukaan neljannen osavuosikatsauksen toteumaprosentin tulisi
olla 100 %.

Oheismateriaalina yhtion talousraportti Q4.
Esitys: Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee REDU Edu Oy:n talouskatsauksen per
31.12.2025 tiedoksi.
Paatos:
Keskustelun jalkeen yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.

Liitteet
Liite 6.1. OHMAT REDU Edu Oy Q4.pdf


fs://document/84760
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7 § Yhtymakokouksen koollekutsu

Kuntalain 60 §:
”Jos kuntayhtyman paatdsvaltaa kayttaa yhtymakokous, kokous on pidettava
vahintaan kaksi kertaa vuodessa.

Yhtymakokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee jasenkunnan
kunnanhallitus tai jasenkunnan valtuuston pdattama kunnan muu toimielin.

Yhtymakokouksen tehtavana on ainakin:

1) paattaa kuntayhtyman talousarviosta ja taloussuunnitelmasta;

2) hyvdksya kuntayhtyman hallintosaanto;

3) valita kuntayhtyman toimielimet;

4) paattaa luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista;
5) valita tilintarkastajat;

6) paattaa tilinpaatoksen hyviaksymisesta ja vastuuvapaudesta.

Yhtymakokouksen julkisuuteen sovelletaan, mitd valtuuston kokouksen
julkisuudesta saadetadn 101 §:ssa. Yhtymakokousedustajan esteellisyyteen
sovelletaan, mita valtuutetun esteellisyydesta saddetaan 97 §:ssa.”

Yhtymakokous ehdotetaan pidettavaksi ti 16.6.2026 klo 10.00 alkaen
Rovaniemella.

Yhtymakokous kasittelee tassa kokouksessa mm.;

§ REDUn ajankohtaiset asiat,

§ henkilostdraportti 2025,

§ vuoden 2025 tilinpaatoksen hyvaksyminen ja vastuuvapauden myoéntaminen
seka tilintarkastuskertomus,

§ tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2025,

§ tarkastuslautakunnalle tehdyt sidonnaisuusilmoitukset,

§ vuoden 2026 talousarvion muutos.
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Lopullinen esityslista toimitetaan sdhkopostitse 19.12.2023 hyvaksytyn
hallintosdannon mukaan vahintaan nelja paivdaa ennen kokousta jasenkuntien
ilmoittamille yhtymakokousedustajille.
Esitys:

Johtaja:

Yhtymahallitus kutsuu yhtymakokouksen koolle tiistaille 16.6.2026 klo 10.00
Santasport Lapin Urheiluopistolle osoitteeseen Hiihtomajantie 2 (Vauhti-kabinetti,
2. krs), Rovaniemi tai etdyhteydelld ja pyytaa jasenkuntia valitsemaan
yhtymadkokousedustajansa yhtymakokoukseen. Yhtymadkokouksen alustava
asialuettelo on kerrottu edella.

Paatos: Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatdsesityksen.
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8 § Toiminnanohjaskokeilun sopimusesitys Opetus- ja kulttuuriministeriélle

Vararehtori Riitta Karusaari riitta.karusaari@redu.fi, 040 741 2607

Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilulla tavoitellaan nykyista
parempaa vaikuttavuutta ja laatua. Kokeilun tavoitteena on selvittda, miten
ammatillisen koulutuksen jarjestamislupien laajentamisella ja
neuvottelumenettelyyn perustuvalla toiminnanohjauksella voidaan vahvistaa
ammatillisen koulutuksen laatua, vaikuttavuutta ja saavutettavuutta.
Ammatillisen koulutuksen laadulla tarkoitetaan koulutuksen kykya vastata
koulutukselle asetettuihin tavoitteisiin seka opiskelijoiden ja asiakkaiden tarpeisiin.
Laatua on lisaksi se, ettd opiskelija saa sellaista opetusta ja ohjausta, jotta hdn voi
saavuttaa sen osaamisen, mika opiskelijan henkilokohtaisen osaamisen
kehittamissuunnitelmassa on tavoitteena. Koulutuksen laatu nakyy myos
opiskelijoiden tyollistymisena ja jatko-opintoihin siirtymisena. Tyollistymisella ja
jatko-opintoihin siirtymiselld mitataan koulutuksen vaikuttavuutta. Koulutuksen
saavutettavuudella tarkoitetaan koulutuksen alueellista saavutettavuutta,
koulutuksen saavutettavuutta erityisryhmille ja koulutuksen kielellista
saavutettavuutta.

Kokeilulupa antaa kokeilujarjestdjalle mahdollisuuden vastata joustavammin
koulutus- ja osaamistarpeisiin. Toisaalta kokeilulupa velvoittaa vastaamaan
kokeilujarjestdjan ensisijaisen toiminta-alueen koulutus- ja osaamistarpeisiin.
Ammatillisen koulutuksen valtakunnallisten tavoitteiden/linjausten asettaminen
on osa koulutuksen jarjestdjien toiminnanohjauksen uudistamista.

Keskeinen osa kokeilua ovat kokeilujarjestdjien kanssa kdytdvat neuvottelut ja
niiden pohjalta tehtdvat sopimukset. Sopimuksessa huomioidaan kansalliset
ammatillisen koulutuksen tavoitteet, opetus- ja kulttuuriministerién
kokeilujarjestdjasta tuottama tietopohja ja tilannekuva seka kokeilujarjestajan
tuottama ehdotus tavoitteiksi ja toimenpiteiksi strategiakaudelle.
Kokeilujdrjestdjien kanssa opetus- ja kulttuuriministerio etsii yhteisia
ratkaisuja tunnistettuihin ammatillisen koulutuksen kehittamiskohteisiin.

Kokeilujdrjestdja toimittaa ehdotuksensa strategisista ja toiminnallisista
tavoitteistaan strategiakaudelle opetus- ja kulttuuriministeriolle 27.2.2026
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mennessa kokeilujarjestdjan Teams-kanavalle. Kokeilujarjestdja tekee
ehdotuksensa ministerion antamalla sopimusluonnospohijalla.

Kokeilujarjestdjan ehdotus tavoitteineen ja toimenpiteineen on laadittava
yhteistyossa jarjestdjan ensisijaisen toiminta-alueen keskeisten yhteistyotahojen
kanssa. N&ita yhteistyotahoja ovat esimerkiksi tyollisyysalueet, kunnat, tyo- ja
elinkeinoelama ja muut alueen koulutuksen jarjestajat sekd korkeakoulut.
Sopimusneuvotteluun valmistauduttaessa opetus- ja kulttuuriministerio ja
kokeilujarjestdja kdayvat vuoropuhelua kansallisten ammatillisen koulutuksen
tavoitteiden, tietopohjan ja jarjestdjan tilannekuvan yhteen sovittamisesta
jarjestdjan toimittamaan ehdotukseen. Osana neuvotteluja paatetaan
jarjestdjakohtaisesti valtionosuuden harkinnanvaraisesta korotuksesta. Korotus
mydnnetdan vuosittain silla edellytykselld, ettd eduskunta myontaa tarkoitukseen
osoitetun resurssin valtion talousarviossa. Kokeilujarjestdja voi hakea korotusta
sopimuksessa sovittavien kehittamistoimien rahoitukseen. Korotusta voi hakea
koko strategiakaudelle tai osaksi strategiakautta. Korotuksen tasosta ja kestosta
paatetdan lahtokohtaisesti jo vuoropuhelun aikana ennen neuvottelutilaisuutta.
Vuoropuhelua voi kdyda ministerion kanssa Teams-kanavalla 27.3.2026 saakka.

Yhtymahallitukselle tuodaan tiedoksi maaliskuun kokoukseen ministerion kanssa
27.3. mennessa kadyty vuoropuhelu ja mahdollisesti paivitetty sopimusehdotus.

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman neuvotteluajankohta on 9.4.2026 klo 9-11
opetus- ja kulttuuriministerion tiloissa osoitteessa Meritullinkatu 10, 00170

Helsinki.

Liitteend sopimusesitys (salainen, JulkL 24 § kohta 17).
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Esitys: Johtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy kokouksessa esitetyn toiminnanohjauskokeilun
sopimusesityksen Opetus- ja kulttuuriministerion kanssa. Sopimusehdotusta
tarkistetaan ja tdydennetaan tarpeelliseksi katsottavilla tiedoilla ennen sen
jattamista OKM:lle 27.2.2026.

Yhtymahallitus valtuuttaa kuntayhtyman johtajan allekirjoittamaan ministerion
kanssa 9.4.2026 kaytavien neuvotteluiden lopullisen sopimuksen.

Paatos: Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavana oli rehtori Sirkku Purontaus.

Merkittiin, etta poydalle jaettiin viimeisin versio sopimusehdotuksesta, joka
liitteineen otetaan poytakirjan liitteeksi.

Keskustelun jalkeen yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatdsesityksen.

Liitteet

Liite 8.1. § 8 Liite Harkinnanvaraisen rahoituksen hakeminen 2026-2029
SALAINEN. pdf

Liite 8.2. LIITE Toiminnanohjauksen kokeilun sopimusluonnosehdotus
SALAINEN.docx

Liite 8.3. Liite Tilannekuva REDUn liite sopimusehdotukseen 26.2.2026.docx


fs://document/87629
fs://document/87629
fs://document/88341
fs://document/88341
fs://document/88351
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9 § OKM:n vuoden 2026 varsinainen suoritepaatos

Esitys:

Paatos:

Liitteet

Opetus- ja kulttuuriministerid on vahvistanut 19.12.2025 paatoksella REDUIle
vuodelle 2026 maaraytyvan laskennallisen perusrahoituksen perusteena
kdytettdvien suoritteiden maaran ja perusrahoituksen perusteena kdytettavat
painokertoimet eli kdytdannossa em. laskentaelementtien perusteella REDUIle
maaraytyvan perusrahoituksen maaran. Lisdksi samalla pdatoksella Opetus- ja
kulttuuriministerié on vahvistanut REDUIlle vuodelle 2026 mydnnettavan
harkinnanvaraisen rahoituksen maaran.

Paatokselld on vahvistettu REDUIle vuodelle 2026 laskennallinen perusrahoitus 38

393 322 euroa, urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukemiseen myonnetty
harkinnanvarainen rahoitus 31.000 euroa seka oppivelvollisten matka- ja
majoituskorvaukseen myonnetty harkinnanvarainen rahoitus 13.985 euroa, eli
yvhteensa ko. paatokselld myonnetty rahoitus REDUIle vuodelle 2026 on 38 438
307 euroa.

Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Valituskiellosta on sdadetty
opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain 60 §:ssd. Padtokseen saa
silhen tyytymaton vaatia oikaisua kolmen kuukauden kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista. Paatos on vastaanotettu 22.12.2025.

Liitteena OKM:n 19.12.2025 vuoden 2026 varsinainen suoritepdatos
(VN/34023/2025) liitteineen.

Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee suoritepaatdksen tiedoksi ja paattaa, etta OKM:n
19.12.2025 tekemaan paatokseen ei haeta oikaisua.

Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavana oli rehtori Sirkku Purontaus.
Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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Liite 9.1. Liite 1 Suoritepaatoksen liiteraportti.pdf

Liite 9.2. Liite 2 Laskennallisen perusrahoituksen maaraytyminen vuonna 2026.pdf
Liite 9.3. Liite 3 Vuonna 2026 myo6nnettava harkinnanvarainen rahoitus.pdf

Liite 9.4. Liite 4 Harkinnanvaraisen rahoituksen perustelut.pdf

Liite 9.5. Liite 5 Oikaisuvaatimusohje.pdf

Liite 9.6. LIITE Vuoden 2026 varsinainen suoritepaatds.pdf


fs://document/85013
fs://document/85017
fs://document/85021
fs://document/85025
fs://document/85029
fs://document/85440
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10 § Paikallisen virka- ja ty6ehtosopimuksen vahvistaminen (ravintolapalveluiden henkil6st6

1.1.2026)

Esitys:

Paatos:

Liitteet

Henkilostopaallikkdé Mirjami Palojarvi mirjami.palojarvi@redu.fi, 040 843 7638

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma hallintosadannén 36 § mukaan virka- ja
tydehtosopimuksiin liittyvat paikalliset sopimukset vahvistaa yhtymahallitus.
KVTESn | luvun 4 § 1 mom soveltamisohjeen mukaan paikallisella sopimuksella
voidaan sopia tyoajaksi tyoaikana ruokailu.

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma on tehnyt paikallisen virka- ja
tydehtosopimuksen, jolla sovitaan tydajaksi tydaikana ruokailu. Paikallinen virka-
ja tyoehtosopimus koskee ravintolapalveluiden henkildstoa (pois lukien
ravintolapaallikko).

Paikallinen virka- ja tyoehtosopimuksen on allekirjoittanut tydantajan edustajina
kuntayhtyman johtaja ja henkilostopaallikko seka JUKON, JHLn ja JYTYn
padaluottamusedustajat.

Liitteend paikallinen sopimus.

Johtaja:

Yhtymahallitus vahvistaa ravintolapalveluiden henkildstdn paikallisen sopimuksen

1.1.2026 lukien liitteen mukaisesti.

Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavana oli henkilostdpaallikké Mirjami Palojarvi.
Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.

Liite 10.1. Paikallinen virka-ja tybéehtosopimus ravintolapalveluiden henkil6sto
1.1.2026.pdf


fs://document/83625
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26.2.2026

11 § Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesto JUKO ry:n luottamusedustajailmoitus

Esitys:

Paatos:

Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO ryon ilmoittanut 19.2.2026
paivatylla kirjeella yhdistyksen luottamusedustajavalinnoista.
Luottamusmiessopimuksen mukaisesti JUKO ry:n luottamusedustajasopimuksen
mukaiseksi JUKOn pdaéaluottamusedustajaksi Tapio Lindforsin tilalle on valittu
varapadluottamusedustaja Kari-Pekka Poutanen ajalle 1.1.-31.7.2026. Samalle
ajalle varapaaluottamusedustajaksi ja luottamusedustajaksi Kari-Pekka Poutasen
tilalle on valittu Maarit Sarajarvi.

JUKOn péaéluottamusedustaja edustaa JUKOa, JUKOnN jasenyhdistyksia seka niiden
kaikkia henkil6jasenida. Varsinaisten luottamusedustajatehtdviensd lisdksi
pddluottamusedustaja edustaa JUKOa ja JUKOn jasenyhdistyksia padsopimuksen 8
§:n ja 12 §:n mukaisissa paikallisneuvotteluissa, ellei asianomainen jasenyhdistys
erikseen muuta ilmoita.

Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO
ry:n luottamusedustajailmoituksen.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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Rovaniemen koulutuskuntayhtyma Poytakirja
Yhtymahallitus

2026-1 REDUn yhtymahallituksen kokous

26.2.2026

12 § Viranhaltijapaatokset

Hallintosaannon 27 pykalan mukaan hallituksen ottokelpoiset paatokset tuodaan
hallituksen tietoon kuntalain mukaisen oikaisuvaatimusajan kuluessa.

Yhtymahallitukselle on jatetty tiedoksi liitteesta ilmenevat
viranhaltijapaatosluettelot:

e lista erillisista viranhaltijapaatoksista.

e lista asianhallinnassa tehdyista viranhaltijapaatoksista.

e |uettelo virkavalinnoista, tyosuhteista ja sijaisuuksista seka
virkavapauksista/tydlomista, joihin ei ole automaattista VES/TES:iin perustuvaa
oikeutta (WebTallennus).

e ulkomaan matkamé&araykset (ePopulus matkalaskuohjelma).

LITE: Viranhaltijapdatosluettelo
Esitys:
Hallituksen pj./johtaja:

Esitys 1: Yhtymahallituksen puheenjohtaja:

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi liitteessa ilmoitetut kuntayhtyman johtajan
rekisteriin tehdyt paatokset ja paattaa, etta otto-oikeutta ei kayteta.

Esitys 2: Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee liitteessa ilmoitetut viranhaltijapaatdkset tiedokseen ja
padattaa, ettd otto-oikeutta ei kdyteta.

P&atos: Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyt paatosesitykset.

Liitteet
Liite 12.1. LIITE A-paatosluettelo 1.pdf


fs://document/84612
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13 § Kokouksen pdattdminen

Esitys:
Johtaja:

Puheenjohtaja paattaa kokouksen.
Paatos:
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 13.41.



Yhtymahallituksen paatoksia koskevat muutoksenhakuohjeet

| Muutoksenhakukielto

Paatoksestd, joka koskee vain valmistelua, taytdntéonpanoa tai kokouksen jarjestaytymista, ei saa tehda oikaisuvaatimusta
eika kunnallisvalitusta (Kuntal 136 §).

Palkkauspdatosten osalta paatoksesta ei voi tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska paatos koskee tyo- ja virkaehtosopi-
muksen tulkintaa, soveltamista tai tyénantajan tyonjohto- ja valvontaoikeuden kayttamista. Asia kuuluu padsopimuksen mu-
kaisen neuvottelumenettelyn piiriin ja tydtuomioistuimen toimivaltaan (TTL 646/1974 1 § ja KVhl 304/2003 50 § 2 mom.).

Lakiin ty6nantajan ja henkiloston vélisesta yhteistoiminnasta kunnissa (§ 23) perustuvat riita-asiat ja hyvitysvaatimukset kasi-
telladn yleisessa tuomioistuimessa.

Pykdlat: 1,2,3,4,5,6,7,8,11,12,13

Il Oikaisuvaatimusohje ja hankintaoikaisuohje

Tahan Rovaniemen koulutuskuntayhtyman hallituksen poytdkirjassa olevaan paatdkseen tyytymaton saa tehda paatoksesta
oikaisuvaatimuksen Rovaniemen koulutuskuntayhtyman hallitukselle. Yhtymahallituksen oikaisuvaatimuksen johdosta anta-
maan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta. Yhtymahallituksen tekemésta
kansalliset kynnysarvot ylittavasta hankintapdatdksesta voidaan tehda hakemus markkinaoikeudelle.

Kansallisen kynnysarvon suuruus on (ilman arvonlisdveroa):

- Tavara- ja palveluhankinnat, suunnittelukilpailut 60 000 EUR
- Sosiaali- ja terveyspalvelut 400 000 EUR
- Rakennusurakat 150 000 EUR
- Kayttooikeussopimukset 500 000 EUR
- Muut erityiset palveluhankinnat 300 000 EUR

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda oikaisuvaatimuksen/hankintaoikaisun Rovaniemen koulutuskuntayhtyméan yhtyma-
hallitukselle:

Pykalat: 9, 10
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja yhteystiedot
Oikaisuvaatimusviranomainen: Rovaniemen koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus

Posti- ja kdyntiosoite: Korvanranta 50, 96300 Rovaniemi
Sahkdpostiosoite: redu@redu.fi

Puhelin: 020 798 4000 (keskus)

Viraston aukioloaika: 08.00-16.00 (ma-pe)

Oikaisuvaatimus voidaan tehda seka laillisuus- etta tarkoituksenmukaisuusperusteilla. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon
paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan
jasen. Kuntayhtyman viranomaisen paatoksesta oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehdd myos kuntayhtyman ja-
senkunta ja sen jasen seka kuntien yhteisen toimielimen paatoksestad sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen (Kuntal 137 §).

Hankintaoikaisua (Hankintal 132—-135 §) voi vaatia hankintayksikoltd sen tekemaan paatokseen tai muuhun hankintamenette-
lyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton. Hankintaoikaisun voi tehda tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishake-
muksen tehnyt ehdokas, se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) tai muu
taho, jota asia koskee.

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus (KL 138 §) tai hankintaoikaisuvaatimus (Hankintal 133 § 2 mom.) on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista. Kunnan jasenen tai jasenkunnan ja sen jasenen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitsemdan paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi kuntayhtyman yleisessa tietoverkossa (KL 140 §). Asianosaisen
katsotaan saaneen padatoksesta tiedon, jollei muuta nadytetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisestd, saantitodis-
tuksen osoittamana aikana tai erikseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana (HallintoL 59 §). Tavallisessa séihkéisessé
tiedoksiannossa tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen kolmantena paivana viestin lahettdamisesta, jollei muuta nayteta. Kay-
tettdessa sahkoista yhteystietoa hankintapddtdksen tiedoksiannossa, ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta
oheisasiakirjoineen tiedon sina paivana, jolloin mainitut asiakirjat sisaltava sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa
tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestid voidaan kasitelld (Hankintal 127 §). Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin |a-
hettdmispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta

Poytadkirjan tarkastajien nimikirjaimet: /
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muusta seikasta, jonka johdosta sdhkoinen viesti on saapunut vastaanottajalle myohemmin. Kaytettaessa todisteellista tiedok-
siantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipadivda/nahtavaksi asettamispaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos maaraajan vii-
meinen pdiva on pyhadpaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaivd, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa
tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Siina tulee mai-
nita oikaisua vaativan ja kirjelman tekijan nimi, postiosoite, kotikunta seka puhelinnumero. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa
my0s sahkopostitse. Sahkoistd asiakirjaa ei tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asia-
kirjan alkuperdisyytta tai eheytta ei ole syyta epailld. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi séhkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksia, jotka sisaltavat arkaluonteisia henkil6- tai salassa pidettavia tietoja, ei suositella lahetettavaksi sahkdpos-
titse tai sen liitteena. Sahkoisen asiakirjan (sahkoposti) katsotaan saapuneen viranomaiselle, kun se on viranomaisen kaytetta-
vissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, ettd viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava pdatos, jota vaaditaan oikaistavaksi sekd vaatimuksen sisdlto ja perusteet. Oikaisuvaati-
mukseen on liitettdva asiakirjat, joihin tekija vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole aikaisemmin toimitettu viranomai-
selle.

Muutoshakemus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistdadan maaraajan viimeisena paivana ennen viraston au-
kioloajan paattymista. Mikali oikaisuvaatimus lahetetdan postitse, on se jatettava postiin niin ajoissa, etta se ehtii perille viras-
ton aukioloaikana ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Myohastynytta oikaisuvaatimusta ei oteta tutkittavaksi. Oikaisuvaa-
timus lahetetdan aina lahettdjan omalla vastuulla.

Hankintaoikaisun vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen m&araaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

11l Valitusosoitus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt alkupe-
rdistd paatosta koskevan oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea
muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen ja kunnan jasen seka kuntien yhteisen toimielimen paatoksesta sopimukseen
osallinen kunta ja sen jasen (Kuntal 137 §).

Pykalat:

Valitusviranomainen on Pohjois-Suomen hallinto-oikeus. Postiosoite on PL 189, 90101 OULU ja kdyntiosoite Torikatu 34-40,
Oulu. Puhelin 029 56 42800 (vaihde), fax 029 56 42841 ja sahkdposti pohjois-suomi.hao@oikeus.fi. Asiakaspalvelu on avoinna
8.00-16.15. Valituksen voi tehdd my6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi.oi-
keus.fi/hallintotuomioistuimet/#/.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta:

1) p&aatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa;
2) paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa; tai
3) paatods on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittda valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.
Valitusaika on kolmekymmenta (30) paivaa. Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

- Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen (paatos oikai-
suvaatimusohjeineen) lahettamisesta. Tavallista sahkoista tiedoksiantoa kaytettdessa tiedoksiannon katsotaan tapahtu-
neen kolmantena paivana viestin lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

- Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana ylei-
sessa tietoverkossa: www.redu.fi/kuulutukset -sivulla. Poytakirjanotteen voi tilata ja tarkempia ohjeita saada asianosaisen
toimielimen sihteerilta tai paatéksen tehneelta viranhaltijalta.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu-
tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Poytadkirjan tarkastajien nimikirjaimet: /
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Valituskirjassa on ilmoitettava:

- valittajan nimi ja yhteystiedot (jos puhevaltaa kadyttda asiamies, myos taméan yhteystiedot);

- Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle;
- paatods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen);

- miltd osin padtokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

- vaatimusten perustelut;

- mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myo6s sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava my0s se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan
lahettda (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin va-
lita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettdva valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen alkuperdisena tai jaljennoksena ja todistus siita
paivasta, josta valitusaika on luettava. Valituskirjaan on liitettava myos asiakirjat, joihin valittaja vetoaa, ellei niita ole jo aikai-
semmin toimitettu viranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa vaatimuksil-
leen uusia perusteluja. Han saa esittdaa uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuk-
sen tekemisen madraajan paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistdan valitusajan viimeisend pdivana ennen valitusviranomaisen
aukioloajan paattymista. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettad postitse, telekopiona, sahkopostilla tai Idhetin valityk-
sella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettad ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymistd. Sahkoisesti toimi-
tettava asiakirja on lahetettdva ennen maardajan paattymista valitusviranomaiselle siten, etta asiakirja on viranomaisen kay-
tettdvissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa.

Kunnallisvalituksen valitusperusteena ei voida kayttaa sitd, ettd paatods on yksityisoikeudellisten sdanndsten, kuten tyésopimus-
lain, vastainen. Kunnallisvalitusta ei saa myoskaan tehda silla perusteella, ettd on paatokseen tyytymaton (kuntalaki 135 § 2
mom.). Tydsopimus on yksityisoikeudellinen sopimus, joten tydsopimukseen perustuvat vaatimukset kasitelldan karajaoikeu-
dessa.

Muutoksenhakijalta peritdaan oikeudenkdyntimaksua sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdadetdan.

IV Asian saattaminen Markkinaoikeuden kasiteltavaksi

Kansalliset kynnysarvot ylittavissa hankinnoissa asia voidaan saattaa markkinaoikeuden tutkittavaksi (Hankintal 25 §).

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee voi saattaa hankintapdaatoksen markkinaoikeu-
den kasiteltavaksi tekemalla valituksen. Kunnan asukkailla tai kunnallisilla luottamushenkililla ei ole hankinta-asiassa oikeutta
tehdé valitusta markkinaoikeudelle, elleivat he ole asianosaisia.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltdvaksi voidaan saattaa hankintayksikon paatos tai hankintayksikon muu hankintamenet-
telyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kéasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai muuta ratkaisua, joka kos-

kee (Hankintal 146 §):

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

2) sitd, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla tai

3) sitd, ettd 93 §:ssé tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai kus-
tannuksia.

Pykalat:

Valitusaika

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireille tulo ja kdsittely eivat vaikuta siihen maardaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankin-
talain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Jollei toisin sdadeta, valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintaa
koskevasta paatoksesta ja sen perusteluista sekd ohjeen asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. Tiedoksisaanti-
paivaa ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valitus on tehtava 30 pdivdn kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikké on tehnyt hankintapaatoksen jalkeen
hankinta- tai kdyttéoikeussopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei
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tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella tehtavaa hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankin-
tajarjestelman sisalla tehtdavaa hankintaa.

Valitus on tehtdva kuuden kuukauden kuluessa hankintapdatoksen tekemisesta siina tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on
saanut tiedon hankintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintap&datos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Kaytettaessa sdhkdistd yhteystietoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta oheisasiakirjoineen tiedon sina paivana, jol-
loin mainitut asiakirjat sisdltdava sahkdinen viesti on vastaanottajan kdytettdvissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia
voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetdan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietolii-
kenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sdahkoéinen viesti on saapunut vastaan-
ottajalle myohemmin. Kirjeitse toimitetun tiedoksiannon kohdalla tarjoajan katsotaan saaneen tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua asiakirjan lahettamisesta. Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan ta-
pahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Valitus ja sen toimittaminen

Valituksessa on ilmoitettava oikeudenk3ynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 15 §:n mukaisesti:
1) paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&aatos);

2) miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Puitejdrjestelyyn perustuvan hankinnan osalta tai dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskevan ratkaisun osalta
valituskirjelmassa on esitettdva, minka vuoksi kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi, yhteystiedot ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edusta-
jansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos tdman nimi ja kotikunta.
Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssd saadetaan.

Lisdksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Yhteystie-
tojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta markkinaoikeudelle. Valittajan, laillisen edustajan tai
asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan
|ahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittda vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa
esittda uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan paat-
tymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 16 §:n mukaisesti:

1) valituksen kohteena oleva p&atos valitusosoituksineen;
2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeu-
den aukioloajan paattymista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivaa ei lasketa mukaan.

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttaen, lahetin valitykselld, postitse, tele-
kopiona tai sdhkopostin avulla kuten laissa sahkdisesta asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) sdadetaan. Valituksen voi
tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Jos vireillepanon viimeinen péaiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asia-
kirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipaivana.

EU-kynnysarvon alittavat ns. tekniset peruspalvelut

Erityisalojen hankintalain tarkoittamissa teknisia peruspalveluja (vesi-, energia-, lilkenne- ja postipalvelut) koskevissa hankin-
noissa markkinaoikeuden toimivalta alkaa vasta EU-kynnysarvot ylittdvissa hankinnoissa.

Valituskielto

Markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvasta kansalliset kynnysarvot ylittavadsta hankinta-asiasta ei saa valittaa kuntalain
(410/2015) nojalla silla perusteella, etta paatds on julkisista hankinnoista annetun lain (1397/2016) vastainen. Valituskielto
perustuu julkisista hankinnoista annetun lain 163 §:34an. Muutosta ei voi myodskdan hakea oikeudenkaynnista hallintoasioissa
annetun lain (808/2019) nojalla.

Poytadkirjan tarkastajien nimikirjaimet: /
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Markkinaoikeuden kasiteltdvaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista padtosta tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2) sitd, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai

3) sitd, ettd mainitun lain 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetadn yksinomaan halvinta
hintaa tai kustannuksia.

Hankintalain 146 §:n mukaan puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan tai dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista
koskevaan hankintayksikdn ratkaisuun ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus myénna asiassa kasittelylupaa.

Lupa on mydnnettava, jos:
1) asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa; tai
2) siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

Oikeudenkdyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta voidaan asian kasittelysta tuomioistuimessa perid maksu sen mukaan kuin tuomioistuin-
maksulaissa (1455/2015) sdadetaan. Tuomioistuinlaissa on erikseen sdadetty tapauksista, joissa oikeudenkdyntimaksua ei pe-
ritd (tuomioistuinmaksulaki (1455/2015).

Muutoksenhaussa markkinaoikeuden ratkaisemaan asiaan korkeimmassa oikeudessa tai korkeimmassa hallinto-oikeudessa
maksu on samansuuruinen ja maardytyy samojen perusteiden mukaan kuin markkinaoikeudessa. Maksuvelvollinen on asian
vireillepanija tai hanen sijaansa tullut.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hakijan on kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikolle aikeestaan panna asia vireille markkinaoikeudessa. llmoitus on toimitet-
tava hankintayksikolle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. IImoitus on toimitet-
tava hankintayksikon seuraavaan osoitteeseen (Hankintal 148 §):

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma
Korvanranta 50, 96300 Rovaniemi
sdahkoposti: redu@redu.fi

Markkinaoikeuden yhteystiedot

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Puhelin 029 564 3300

Faksi 029 564 3314

Sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Paatos on annettu postin kuljetettavaksi . .2026

Paatos on lahetetty sdhkopostitse . .2026

Poytadkirjan tarkastajien nimikirjaimet: /



https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki#P5

	Yhtymähallituksen kokous 26.2.2026, pöytäkirja.pdf
	Päätöksentekijät
	Muut Osallistujat
	1 § Kokouksen avaus, läsnäolijoiden toteaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus
	2 § Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen
	3 § Esityslistan hyväksyminen
	4 § Kuntayhtymän ajankohtaiset asiat
	5 § Santasport Finland Oy:n talouskatsaus per 31.12.2025
	6 § REDU Edu Oy:n talouskatsaus per 31.12.2025
	7 § Yhtymäkokouksen koollekutsu
	8 § Toiminnanohjaskokeilun sopimusesitys Opetus- ja kulttuuriministeriölle
	9 § OKM:n vuoden 2026 varsinainen suoritepäätös
	10 § Paikallisen virka- ja työehtosopimuksen vahvistaminen (ravintolapalveluiden henkilöstö 1.1.2026)
	11 § Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry:n luottamusedustajailmoitus
	12 § Viranhaltijapäätökset
	13 § Kokouksen päättäminen

	Muutoksenhakuohjeistus 26.2.2026.pdf
	Yhtymähallituksen päätöksiä koskevat muutoksenhakuohjeet


