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§ 98 Kokouksen avaus, lasndolijoiden toteaminen, laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhtymakokouksen 19.12.2023 hyvaksyman hallintosdannon § 129 mukaan:
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsu on [ahetettdva jasenille vahintdan 4 kalenteripdivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu ldhetetaan jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -velvollisuus
sahkoisena kokouskutsuna. Kirjepostia voidaan kadyttaa poikkeustilanteessa, jossa sah-
koisen kokouskutsun toimittaminen ei ole mahdollista. Kirjepostia kaytettdessa ko-
kouskutsuaika on vahintdaan 7 kalenteripaivaa.

Kuntalain 103 pykalan 2 momentin mukaan:
Muu toimielin kuin valtuusto on pdatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista
on lasna.

lImoitus kokouskutsusta ja esityslistasta tahan kokoukseen on toimitettu sahkdpostitse
15.11.2024.

Sahkoisen kokouksen pitamisen edellytyksena on ldasna olevien yhdenvertainen nako- ja
daniyhteys (kuntalaki 99 §). Lasna oleviksi katsotaan myds toimielimen jasenet, jotka
osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Kokouskutsu on ldhetettava jasenille ja muille, joilla on ldsnaolo-oikeus tai -velvollisuus
sahkoisesti vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.

Esitys: Yhtymahallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen, toteaa ldsnéolijat ja toteaa kokouk-
sen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Paatos: Kokous todettiin lailliseksi ja padtdsvaltaiseksi.
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§ 99 Poytakirjan tarkastajien valitseminen

Hallintosdannon 149 §:n mukaan poytékirja tarkastetaan toimielimen paattamalla ta-
valla. Poytdkirja allekirjoitetaan kayttaen samassa kokouspoytakirjassa vain yhta allekir-
joitustapaa, joko sahkdoista tai manuaalista allekirjoittamista.

Sahkoista allekirjoitusta kaytetdan aina, kun kyseessa on sahkdinen kokous tai séhkdinen
padtdksentekomenettely.

Manuaalista allekirjoitusta voidaan kayttaa, mikali kyseessa on kokouspaikalla jarjestetty
kokous tai ns. hybridikokous, jossa kaikki poytakirjan allekirjoittajat ovat paikan paalla
kokouksessa.

Esitys: Yhtymahallituksen poytakirjan tulee tarkastaa kaksi kokoukseen osallistunutta yhtyma-
hallituksen jasentd. Valitaan kaksi poytdkirjan tarkastajaa. Poytdkirjan tarkastajat toimi-
vat tarvittaessa dantenlaskijoina.

Tarkastusvuorossa ovat Juhana Kelloniemi ja Timo Lappalainen. Poéytdkirjan tarkastajat
toimivat tarvittaessa dantenlaskijoina.

Paatos: Poytdkirjan tarkastajiksi valittiin Juhana Kelloniemi ja Timo Lappalainen.

§ 100 Esityslistan hyviaksyminen

Yhtymakokouksen 19.12.2023 hyvdksyman hallintosaannon § 139 mukaan asiat kasitel-
[aan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Esityslista on la-
hetty kokouskutsun mukana.

Esitys: Esityslista hyvaksytdan muutoksitta/seuraavin muutoksin:

P&atos: Esityslista hyvaksyttiin muutoksitta.
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§ 101 Kuntayhtyman ajankohtaiset asiat

Esitys:

Paatos:

Kuullaan kuntayhtyman johtaja Saija Niemela-Pentin selostus ajankohtaisista asioista ja
kdydaan keskustelu asioiden pohjalta.

- Wellevin myynnin tilannekatsaus. OHEISMATERIAALI
- OKM:n opiskelijavuosiesitys.
- VAKS 2024 terveiset.
- Ministeri Bergqvistin vierailu.
- Vuoden 2024 oppisopimuspalkittavaksi on valittu
tyopaikkaohjaaja -kategoriassa Lapin koulutuskeskus
REDUn ehdokas Arttu Rissanen Myyntitalo Routa Oy:sta.

Johtaja:
Yhtymahallitus merkitsee esille tulleet ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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§ 102 REDUn strategian pdivittaminen ja lausunnon pyytdminen jasenkunnilta

Esitys:

Paatos:

Rovaniemen koulutuskuntayhtyméan voimassa oleva arvolupaus ja visio 2030 ovat ohjan-
neet strategista johtamista 1.1.2018 alkaen. Vuoden 2023 talousarvion sitovana tavoit-
teena oli arvioida nykyista strategiaa ja sitd, uudistetaanko vai pdivitetaanko nykyinen
strategia vuoden 2024 aikana. Vuoden 2023 lopussa pidettiin henkiléstolle ja sidosryh-
mille strategian arviointiin liittyva kysely, jonka perusteella paadyttiin paivittdmaan voi-
massa olevaa strategiaa. Strategian paivittamistyo alkoi koko konsernin henkiloston ke-
hittamispaivassa 8.12.2023, jossa kaytiin lapi arvioinnin tuloksia ja laatukoordinaattori
Pertti Heikkildn johdolla kaytiin alustavaa strategian tyostamista osallistavin menetel-
min.

Vuoden 2024 aikana prosessi eteni talousarviotavoitteen mukaisesti edelleen siten, etta
sekd konsernin esihenkilot, johto ja padluottamusmiehet ettd myohemmin koko henki-
|6st0 ja opiskelijakunta olivat mukana kommentoimassa ja antamassa palautetta valmis-
teltuun strategialuonnokseen ja kuvitukseen. Naita kierroksia kdytiin useita. Lopulta
REDUN hallitus antoi viimeiset evastyksensa seminaarissaan 30.10.2024.

Ndiden evastysten pohjalta on tdssa liitteena olevat strategia, missio ja arvot - esitys ja
strategiakuvat on laadittu. Strategian kuvittamisessa on vastannut Mia Vuolio. Kuvien ja
strategian tyostamisessa on hyodynnetty tekodlya. Esitetyt strategian; arvot, missio ja
visio 2030 ovat myds TA 2025 ja TS 2026—2027 strategisten painopistealueiden ja niista
johdettujen sitovien tavoitteiden pohjana.

LIITE 1a: REDUn arvot, missio ja visio 2030
LIITE 1b: Strategiakuvat
Johtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy osaltaan laaditut REDUn strategian; arvot, mission ja visio 2030.

Yhtymahallitus pyytaa jasenkuntien lausunnot esityksista ja esittdad REDUn strategian ar-
vot, mission ja visio 2030 hyvaksyttavaksi yhtymakokouksessa 17.12.2024.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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§ 103 Vuoden 2024 tilinpdatoserien hyviksynta

Esitys:

Paatos:

Talouspdaallikko Leena Vanhatalo
leena.vanhatalo@redu.fi, 040 198 4192

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma REDUn tilinpaatos vuodelta 2024 valmistuu tammi-
kuun lopulla. Kuntayhtyman tulee toimittaa tilinpaatostiedot jasenkunnille kuntien kon-
sernitilinpaatoksia varten. Rovaniemen kaupungille konsernitilinpaatdstiedot on ohjeis-
tettu toimitettavaksi viimeistdan 12.2.2025. Yhtymahallituksen tulee tehda esitys tilikau-
den tuloksen kasittelysta yhtymakokoukselle. Hallitukselle esitetaan jo tdssa vaiheessa
paatettavaksi tilikauden tuloksen kasittelyerat johtuen konsernitilinpaatdksen laadinnan
tiukasta aikataulusta.

Perussopimuksen 18-19 §:n mukaan kuntayhtyman investoinnit rahoitetaan valtion-
osuutena tai lainana jasenkunnilta tai rahoituslaitoksilta. Vuoden 2024 talousarviossa on
eriytetty valtionosuudesta investointien rahoitukseen yhteensa 690 204 euroa, joka esi-
tetaan siirrettavaksi tilinpaatoksessa investointirahastoon. Investointirahaston 2 §:n mu-
kaisesti rahastoa kartutetaan talousarvion kautta siten, etta siihen siirretdan kulloinkin
talousarvioon merkitty osa yksikkéhintaan sisaltyvasta investointilisasta.

Kuntayhtyman vuoden 2024 tilinpaatdsennuste on 1-1,5 miljoonaa euroa alijdamainen.
Kuntayhtyman taseeseen tehtyjen kiinteistojen tasearvojen alaskirjausten kokonaisvai-
kutus on -2 miljoona. Alijadman kattamiseksi kuntayhtymalla on kdytdssa toimintara-
hasto, jota on kartutettu aikaisempien vuosien ylijagamalla. Hallitukselle esitetdan, etta
vuoden 2024 tuloksen alijadma katetaan toimintarahastosta.

Allekirjoitettava tilinpaatos ja toimintakertomus esitellaan yhtymahallitukselle 27.3.2025
kokouksessa. Toimintakertomuksessa esitetdaan selvitys yhtymakokouksen asettamien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta seka tehdaan esitys yhty-
makokoukselle tilikauden tuloksen kasittelysta.

Johtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy esityksen mukaiset tuloksen muodostumiseen vaikuttavat tu-
loksen kasittely- ja siirtoerat.

Yhtymahallitus kasittelee vuoden 2024 tilinpaatoksen sisaltden toimintakertomuksen
28.3.2025 kokouksessa.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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§ 104 Investointirahaston kayttod vuodelle 2024

Esitys:

Paatos:

Talouspdaallikko Leena Vanhatalo
leena.vanhatalo@redu.fi, 040 198 4192

Investointirahaston tarkoituksena on turvata kuntayhtyman investointien rahoittamista.
Rahaston saantdjen mukaisesti rahastoa kartutetaan siten, etta siihen siirretaan kulloin-
kin talousarvioon merkitty osa rahoituksen yksikkohintaan sisaltyvastd investointilisasta.
Rahaston varoja kdytetdaan hyvaksytyn talousarvion maararahojen puitteissa hallituksen
padtdksen mukaan rakentamis- ja irtaimistohankintainvestointeihin.

Vuodelle 2024 hyvaksytty investointisuunnitelma on yhteensa 2,6 milj. euroa, josta ra-
kennushankkeisiin 0,8 milj. euroa ja kone ja kalustohankintoihin 1,8 milj. euroa.

Yhtymahallitukselle esitetaan, etta investointirahastoon merkitty 886 747 euroa koh-
dennetaan investointisuunnitelmassa hyvaksytylle poravaunun hankinnalle seka korjaus-

suunnitelman mukaisille kiinteistohankkeille.

Laskelma investointirahaston kaytosta:

TP 2023 TA 2024 Tot 2024 TP 2024
Investointirahasto 1198 719,00 690 204,00 -196 543,00 1692 380,00
Investointirahaston muutokset
Rahaston lisdsys 690 204,00 690 204,00 690 204,00
Korjausrakentaminen Jankatie -337 247,00 - 337247,00
Paravaunu -549 500,00 - 549500,00
Johtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy investointirahaston kdyton kokonaisuudessaan vuoden 2024
investointisuunnitelman mukaisesti hyvaksytylle poravaunulle ja kiinteistdjen korjaus-
suunnitelman mukaisille hankkeille.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.



)
WY REDU

Poytakirja
Rovaniemen koulutuskuntayhtyma Sahkoéinen kokous
Yhtymahallitus 21.11.2024 Kokous 2024/09 (21.11.) sivu 9

§ 105 Vuoden 2024 talousarvion muutos

Talouspéaallikko Leena Vanhatalo
leena.vanhatalo@redu.fi, 040 198 4192

Yhtymakokous on hyvaksynyt 16.11.2023 Rovaniemen koulutuskuntayhtyman Talousar-
vio vuodelle 2024 ja taloussuunnitelman vuosille 2025-2026. Yhtymakokous on hyvaksy-
nyt 18.6.2024 Rovaniemen koulutuskuntayhtyman talousarviomuutoksen vuodelle
2024.

Kayttotalous

Yhtymahallitukselle esitetadn hyvaksyttavaksi sisadisten palveluiden tulosalueen toimin-
takatetavoitteen muutosta oheisen taulukon mukaisesti siten, etta kuntayhtyman vuosi-
kate kasvaa 1 000 000 euroa.

Lokakuu 2024 SISAISET PALVELUT

Talousarvio TA + muutos TA muutos 2024 syksy TA+muutos+muutos syksy

2024 2024
TOIMINTATUOTOT 19 245 158 19 045 158 1000 000 20 045 158 16 949 873
TOIMINTAKULUT -14 594 383 -14 594 383 0 -14594 383 -12098 230
TOIMINTAKATE 4650775 4450775 1000 000 5450 775 4 851 643
VUOGSIKATE 4350775 4150775 1000 000 5150 775 4 636 557
TILIKAUDEN TULOS 1166 809 966 809 -4 154 001 -3 187 192 1996 969
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA 1966342 1766342 0 1766 342 3117 288

Lokakuu 2024 ROVANIEMEN KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Talousarvio TA + muutos TA muutos 2024 syksy TA+muutos+muutos syksy

2024 2024
TOIMINTATUOTOT 63383326 64 180 303 1000 000 65180303 54453212
TOIMINTAKULUT -50 405 738 -60 202 715 0 -60 202715 -50998 216
TOIMINTAKATE 3977588 3977588 1000 000 4977588 3454 997
VUOSIKATE 3677588 3677588 1000 000 4677588 3243793
TILIKAUDEN TULOS -799532  .799532 -4 154 001 -4 953 532 -322 755
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA 1 1 0 1 917 893
Esitys: Johtaja:

Yhtymahallitus esittdd yhtymakokoukselle hyvaksyttavaksi seuraavat talousarvion 2024

muutokset:

- Kayttotalouden osalta taulukon mukaiset muutokset sisdisten palveluiden tulosalu-
een toimintakatteeseen seka taulukoiden mukaiset muutokset kuntayhtyman vuosi-
katteeseen.

P&aatos: Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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§ 106 Koulutuskuntayhtyman talousarvio vuodelle 2025 ja taloussuunnitelma 2026—-2027

Talouspéaallikko Leena Vanhatalo
leena.vanhatalo@redu.fi, 040 198 4192

Koulutuskuntayhtyman vuoden 2025 talousarvio ja vuosien 2026—2027 taloussuunnitel-
maesitys on valmisteltu perustehtavan, REDU 2030 vision, arvolupauksen, talousarvion

laadintaohjeiden seka hallituksen 1.11.2024 kokouksessa hyvaksyman alustavan talous-
arvion pohjalta.

Strategiset painopistealueet

Toimintavuoden 2025 laadulliset sitovat tavoitteet pohjautuvat seuraaviin strategisiin
kehittamisen painopistealueisiin:

e Vastuullinen REDU-konserni

e Asiakaslahtoinen REDU-konserni

e Uudistuva ja osaava REDU-konserni

Maaralliset tavoitteet

Maaralliset tavoitteet ovat kuntayhtymaa ja sen tulosalueita sitovia tavoitteita. Talous-
arvioon valitut mittarit ovat sellaisia, joilla on suoraan tai vélillisesti merkitysta toimin-
nan talouteen ja tulorahoitukseen. Maarallisten tavoitteiden tunnuslukumittarit sisalta-
vat ammatillisen koulutuksen, vapaan sivistystyon, henkildstotyon ja kehittamistoimin-
nan mittarit.

Opetus- ja kulttuuriministerio paattaa loppuvuodesta 2024 tehtavalla suoritepaatokselld
REDUn ammatillisen koulutuksen tavoitteellisten opiskelijavuosien maaran ja euromaa-
rat varainhoitovuodelle 2025. Suoritepaatoksessa vahvistetaan myds vuoden 2025 suori-
tusrahoituksen laskennassa kaytettavat suoritteet ja perusrahoituksen tavoitteellisten
opiskelijavuosien painotus. Talousarviovuodelle 2025 opiskelijavuosi tavoitteeksi
REDUssa on asetettu 3200.

Talousarvioesitys

Rovaniemen koulutuskuntayhtymadssa tulosalueita ovat Lapin koulutuskeskus REDU,
Santasport Lapin urheiluopisto ja Sisdiset palvelut. Sisdisiin palveluihin kuuluvat yleishal-
linto, koulutuksen jarjestadjan-, talous-, henkildsto-, IT-, ravintola- seka kiinteistopalvelut.
Tulosalueiden talousarvion sitovuustasona on kayttdtalousosan toimintatuottojen ja -
kulujen erotus eli toimintakate. Lapin koulutuskeskus REDUn ja Santasport Lapin urhei-
luopiston tulosalueiden toimintakate kattaa kuntayhtyman sisdisten palvelujen kustan-
nukset.
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Koulutuskuntayhtyman talousarvio 2025 on laadittu 0,5 miljoona euroa ylijadmaiseksi.
Tulostavoitteen saavuttaminen edellyttaa, etta hallituksen ilmoittamat ammatillisen
koulutuksen rahoituksen leikkaukset eivat ole Rovaniemen koulutuskuntayhtyman
osalta arvioitua 1,5 miljoona suuremmat ja indeksikorotus on 2,4 %.

Kuntayhtyman talousarvio on laadittu kustannuspaikoittain tilitasolla. Hyvaksyessaan
talousarvion yhtymahallitus hyvaksyy samalla sen myos kayttosuunnitelmaksi. Yhtyma-
hallituksen hyvaksyttavia talousarvioon perustuvia kdyttosuunnitelmia ei siten laadita
erikseen.

Investoinnit
Kuntayhtyman investointisuunnitelma vuodelle 2025 on yhteensa 7,8 miljoonaa euroa,

josta 6,04 miljoonaa euroa rakennushankkeisiin ja 1,76 miljoonaa euroa kone- ja laite-
hankintoihin.

Rakennushankkeissa kiinteistonkehitysohjelman toteutukseen liittyviin kiinteistojen kor-
jaus- ja muutostoihin esitetdaan yhteensa 5 600 000,00 euroa ja pientalon rakentamiseen
444 000,00 euroa. Kiinteistonkehittamisohjelma etenee ja on osittain hankesuunnittelu-
vaiheessa. Riittavan tarkkoja tietoja kustannuslaskennalle ei ole viela saatavilla. Inves-
tointiohjelmaa tullaan tarkentamaan suunnitelman ja kustannuslaskennan edetessa.
Suunnitelmavuosille 2026 ja 2027 on kiinteisténkehitysohjelmalle arvioitu noin 7 mil-
joona euroa vuositasolla.

Tulosaluiden kalusto- ja laitehankintoihin varataan yhteensa 1,76 miljoonaa euroa.

Vuodelle 2025 suunnitellut investoinnit rahoitetaan valtionosuudesta. Lisaksi hanketoi-
minnan tuloilla katetaan osa Lapin koulutuskeskus REDUn kalustoinvestoinneista.

Jasenkuntien lausunnot merkittavista toimintaan ja talouteen liittyvista muutoksista on
pyydetty toimittamaan talousarviokokoukseen mennessa.

Peruspdaomalle maksetaan korkoa, jonka suuruudesta paattaa vuosittain yhtymako-
kous. Hyvaksytty talousarvio ja -suunnitelma toimitetaan jasenkunnille viimeistaan jou-
lukuun 31. pdivadn mennessa.

LIITE 2a: Kuntayhtyman talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026—2027
LIITE 2b: Jasenkuntien lausunnot
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Esitys:

Paatos:

Johtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026—2027 taloussuunni-
telman.

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi saapuneet jasenkuntien lausunnot.

Yhtymahallitus esittaa yhtymakokoukselle, etta yhtymakokous:

- hyvaksyy liitteend olevan vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026—2027 taloussuun-
nitelman.

- vahvistaa sitovuustasot talousarvioesityksen mukaisina.
- paattaa peruspadomalle maksettavan koron suuruudesta.

- oikeuttaa kuntayhtyman johtajan tekemaan talousarvioon mahdollisia teknisluonteisia
korjauksia.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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§ 107 Henkilostoa koskevat suunnitelmat vuodelle 2025

Henkilostopaallikké Mirjami Palojarvi
mirjami.palojarvi@redu.fi, 040 843 7638

Henkilostda koskevat suunnitelmat kattavat Rovaniemen koulutuskuntayhtyman tulos-
alueet Lapin koulutuskeskus REDUn, Santasport Lapin Urheiluopiston seka sisdiset palve-
lut.

Vuonna 2014 voimaan tulleet lait edellyttavat, ettd kuntayhtyma laatii yhteistoimintaa
noudattaen henkil6sto- ja koulutussuunnitelman ammatillisen osaamisen kehitta-
miseksi. Henkildsto- ja koulutussuunnitelman laadintaa ohjaavat laki taloudellisesti tue-
tusta ammatillisen osaamisen kehittamisestd, laki tydnantajan ja henkiloston valisesta
vhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella ja laki koulutuksen korvaamisesta.
Tasa-arvosuunnitelman laadintaa ohjaa laki naisten ja miesten valisestd tasa-arvosta
seka yhdenvertaisuussuunnitelman laadintaa yhdenvertaisuuslaki.

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman Henkilost6a koskevat suunnitelmat sisaltavat henki-
|6stosuunnitelman, osaamis- ja koulutussuunnitelman, henkilostopoliittisen tasa-arvo-
suunnitelman, yhdenvertaisuussuunnitelman seka tyohyvinvointisuunnitelman.

REDUnN Henkilosta koskevat suunnitelmat on paivitetty vuodelle 2025. Suunnitelmien
laatiminen koordinoitiin henkiléstopalveluista. Suunnitelmien paivittamiseen osallistui-
vat REDUn johto ja esihenkilot, pddluottamusmiehet, tydsuojeluvaltuutetut, tydsuojelu-
organisaatio sekd HR-kehittamisryhma. Henkilostolla oli mahdollisuus antaa palautetta
ja ideoita suunnitelmiin erillisen kyselyn kautta sekd antaa palautetta kyselyn teemoista
vuosittaisessa tyoyhteisdkyselyssa.

Henkilostoa koskevat suunnitelmat linkittyvat REDUn perustehtdvaan, visioon ja strate-
giaan 2030 sekd muihin REDUn toimintaa linjaaviin suunnitelmiin.

Suunnitelmien hyvaksymisen jalkeen niihin liittyvat prosessit ja toimenpiteet kdydaan
lapi kaytannon tasolla esihenkildiden kanssa seka sen jdlkeen esihenkildiden johdolla toi-
miala- ja yksikkokokouksissa. Henkilostda koskevat suunnitelmat ja niihin liittyvat tar-
kemmat ohjeistukset ovat luettavissa ROKKI-intrassa (1 Ennakointi, johtaminen seka 9.1
Henkilostopalvelut).

Henkilostda koskevat suunnitelmat 2025 kasiteltiin 24.10.2024 johtoryhman kokouk-
sessa seka yhteistyotoimikunnan ja tyosuojelutoimikunnan yhteisessa kokouksessa. Joh-
toryhma, yt-toimikunta ja tyosuojelutoimikunta hyvaksyivat osaltaan Henkilostoa
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Esitys:

Paatos:

koskevat suunnitelmat 2025 vietavaksi kuntayhtyman hallituksen kokoukseen hyvaksyt-
tavaksi. Suunnitelmien paivitetty versio on voimassa yhtymahallituksen hyvaksymispai-

vasta lahtien.

Henkilostoa koskevien suunnitelmien toteutumista seurataan konsernijohtoryhmassa,
HR-kehittamisryhmassa, YT-toimikunnassa ja tyosuojelutoimikunnassa.

LIITE 3: Henkilostda koskevat suunnitelmat 2025
OHEISMATERIAALI: Suunnitelmista tehty PP-esitys.
Johtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy Henkilost6a koskevat suunnitelmat 2025 (liite 3). Suunnitelmat
tulevat voimaan hallituksen hyvaksymispaivasta alkaen.

Yhtymahallitus esittda, ettd yhtymakokous merkitsee Henkilostoa koskevat suunnitelmat
2025 tiedoksi.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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§ 108 Opetushenkiléston opetukseen ja ohjaukseen liittyvat matka-ajat

Esitys:

Paatos:

Henkilostopaallikké Mirjami Palojarvi
mirjami.palojarvi@redu.fi, 040 843 7638

Kuntayhtymahallitus paattaa virka- ja tydehtosopimuksen soveltamisesta koskevien pai-
kallisneuvottelujen neuvottelutuloksen vahvistamisesta (kuntayhtymahallitus
20.12.1995 § 140).

Paikallisen sopimuksen tarkoitus on maaritelld, miten Rovaniemen koulutuskuntayhty-
man (REDU) opetushenkiloston opetukseen ja ohjaukseen liittyvdat matka-ajat luetaan
sddntelemattomaan tydaikaan. Sopimus ei koske virkamatkoja. Sopimus on voimassa
toistaiseksi. REDUn opetushenkildston siirtyminen eri tyontekopaikkojen valilla katso-
taan tyodajaksi silloin, kun kysymyksessa on opetukseen ja ohjaukseen (mukaan lukien
tydelamassa oppiminen) liittyva matkustaminen.

Matka-aika on sdadntelematonta tyoaikaa riippumatta siita, onko kysymyksessa tydmatka
(matka asunnosta tyopaikalle/tyopaikalta asunnolle) tai virantoimitusmatka (matkusta-
minen tyOpisteesta toiseen tyopaivan kuluessa). Matka-aika asunnosta tyopaikalle/ty6-
paikalta asunnolle kerryttda sddntelematonta tydaikaa enintdan siltad osin, mika on ajan-
kdytto matkalla pysyvaisluonteisesta toimipaikasta muuhun toimipisteeseen tai tyoela-
massa oppimisen tydpaikkaan. Maaraysta epamukavan tydajan lisista ei sovelleta taman
paikallisen sopimuksen mukaiseen sadantelemattémaan tyoaikaan.

LIITE 4: Paikallinen sopimus Opetushenkiloston opetukseen ja ohjaukseen liittyvan
matka-ajan lukeminen tyoaikaan.

Johtaja:

Yhtymahallitus hyvaksyy KT:n REDUlle antaman valtuutuksen mukaisen paikallisen sopi-
muksen liitteen 4 mukaisesti siitd, miten Rovaniemen koulutuskuntayhtyméan (REDU)
opetushenkildston opetukseen ja ohjaukseen liittyvat matka-ajat luetaan sdantelemat-
tomaan tyodaikaan. Sopimus ei koske virkamatkoja. Sopimus on voimassa toistaiseksi.

Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavana oli henkilostdpaallikké Mirjami Palojarvi.
Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.



)
WY REDU

Poytakirja
Rovaniemen koulutuskuntayhtyma Sahkoéinen kokous
Yhtymahallitus 21.11.2024 Kokous 2024/09 (21.11.) sivu 16

§ 109 Lausunto Pohjois-Suomen hallinto-oikeuteen saapuneen valituksen johdosta

Henkilostopaallikké Mirjami Palojarvi
mirjami.palojarvi@redu.fi, 040 843 7638

Rehtori Sirkku Purontaus
sirkku.purontaus@redu.fi, 044 725 0101

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman yhtymahallitukselle on saapunut Pohjois-Suomen
hallinto-oikeuden lausuntopyynt6 diaarinumero 1891/03.04.04.04.10/2024, paivatty
10.10.2024.

Valittaja: ”"Vaadin, ettd Pohjois-Suomen hallinto-oikeus kumoaa Lapin koulutuskeskus
REDUn paatoksen A62/2024".

”Pohjois-Suomen hallinto-oikeus pyytdaa antamaan lausunnon oheisen valituksen joh-
dosta. Lausunnossa on annettava selostus asiasta, vastattava oikeudenkaynnin osapuo-
len esittamiin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekd lausuttava esitetysta selvityk-
sestd.”

”Lausunto, liiteluettelo, valituksenalaisen paatoksen perusteena olleet asiakirjat seka
muu selvitys on toimitettava hallinto-oikeuteen 11.11.2024 mennessa. -- Teille luovute-
tut asiakirjat sisadltavat henkilotietoja. Vastaatte omalta osaltanne henkil6tietojen lain-
mukaisesta kasittelystd.” Jatkoaikaa lausunnon jatolle on myénnetty 22.11.2024 saakka.

Valitus ja Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden lausuntopyynt6 on kokonaisuudessaan ta-
man pykaldan oheismateriaalina.

Taustaa

Valittaja on toiminut Rovaniemen koulutuskuntayhtymassa 1.8.2008-31.7.2013 paatoi-
misena tuntiopettaja ja 1.8.2013 alkaen lehtorin virassa. Tyonantaja toteaa, etta voi-
massa olevassa lehtorin virkamaarayksessa tyon suorituspaikka virkasuhteen alkaessa
on Sodankyla. Lisaksi virkamaarayksessa on todettu seuraavaa: Tyon suorittamispaikka
on Rovaniemen koulutuskuntayhtyman alue, ellei koulutuskuntayhtyman tekemista yh-
teistoiminta tms. sopimuksista muuta aiheudu. Oheismateriaalina virkamaarays
20180507/28.12.2018.

Ty6nantaja on kuullut asiassa lehtoria 7.5.2024. Taman jalkeen rehtori on tehnyt paa-
toksen muuttaa lehtorin padasialliseksi tydskentelypaikkakunnaksi Rovaniemen
29.7.2024 alkaen. Opetusta ja ohjausta voi olla myds muilla REDUn tydskentelypaikka-
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kunnilla. Oheismateriaalina kutsu kuulemiseen, poytakirja kuulemisesta seka rehtorin
paatospoytakirja A62/2024.

Ty6nantajan paatoksen perustelut

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (viranhaltijalaki) 23 §:n mu-
kaan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta paattava kunnan viran-

omainen voi varattuaan tilaisuuden tulla kuulluksi pdattaa, etta viranhaltijan virantoimi-

tusvelvollisuutta muutetaan, jos toiminnan jarjestely tai muu perusteltu syy sita edellyt-

taa.

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman hallintosadannon 33 a § mukaan ammatillisen oppi-
laitoksen rehtori paattaa oppilaitoksen henkildston palvelusuhteeseen ottamisesta. Paa-
toksen virantoimituksen suorituspaikan muuttamisesta on tehnyt rehtori, joka on toimi-
valtainen viranomainen asiassa.

Lakia kuvatussa hallituksen esityksessa (HE 196/2002 vp) yksityiskohtaisissa peruste-
luissa todetaan mainitun pykalan kohdalla muun ohella seuraavaa:

Ty6nantajan tyonjohto- ja valvontaoikeuteen eli direktio-oikeuteen kuuluu tyypillisesti
oikeus maarata miten, missa ja milloin tyota tehddan, sekd oikeus tyonteon ja tydtulos-
ten laadun valvontaan. Sddnndksessd annettaisiin tydnantajalle oikeus muuttaa virantoi-
mitusvelvollisuutta laajemmin kuin mihin silld olisi oikeus pelkastdan normaalin direktio-
oikeuden perusteella. Sdanndksen lahtokohtana on toiminnan ja virkatehtavien sopeut-
taminen muuttuviin tilanteisiin, tarpeisiin ja olosuhteisiin. Kunnan on julkisyhteiséna voi-
tava kaikissa tilanteissa turvata sille kuuluvien tehtavien tarkoituksenmukainen ja teho-
kas hoitaminen. N&in ollen ehdotetaan, ettd kunnan viranomainen, joka paattaa virka-
suhteen tayttamisesta toistaiseksi, voisi paattaa, etta viranhaltijan virantoimitusvelvolli-
suutta muutetaan tai viranhaltijan virkatehtavia jarjestellaan uudelleen, jos toiminnan
uudelleen jarjestely tai muu perusteltu syy sita edellyttaa. Sdannoksessa tarkoitettua
perusteltua syytd arvioidaan kunnan hallinnon tarpeiden perusteella. Sadannos ei edellyt-
taisi viranhaltijan suostumusta, mutta viranhaltijalle olisi varattava tilaisuus tulla kuul-
luksi ennen kuin muutoksesta lopullisesti paatetaan.

Perusteina lehtorin virantoimituksen suorituspaikan muutokselle on se, etta Sodankylan
toimintayksikdssa loppuu talotekniikan Iahiopetus. Sodankyldn toimintayksikdssa jatkaa
lukuvuonna 2024-2025 yksi oppivelvollinen opiskelija koulutus- tai oppisopimuksella ja
yksi aikuisopiskelija 31.8.2024 asti. Ndiden opiskelijoiden opintojen loppuun saatta-
miseksi opettajatarve on ainoastaan sivutoiminen. Toisaalta Rovaniemella Jokivaylan
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toimintayksikossa tarvitaan talotekniikan padtoimista opettajaa, joten tydnantaja siirtaa
lehtorin tyoskentelypaikkakunnaksi Rovaniemen 29.7.2024 alkaen.

Ty6nantaja toteaa, etta silla on oikeus muuttaa virantoimitusvelvollisuutta laajemmin
kuin mihin tydnantajalla olisi oikeus pelkdastadan normaalin direktio-oikeuden perusteella.
Muutos voi koskea muun muassa tehtavien sisaltoa tai virantoimituksen suorituspaik-
kaa. Lisdksi tydnantaja toteaa, ettd voimassa olevassa virkamaarayksessa virkasopimuk-
sen ehdoissa on maininta, ettd tyon suorituspaikka on Rovaniemen koulutuskuntayhty-
man alue, ellei koulutuskuntayhtyman tekemista yhteistoiminta tms. sopimuksista
muuta aiheudu. Lehtori tydskentelee talla hetkelld Jokivaylan toimintayksikdssa.

Rehtori on ollut toimivaltainen tekemaan paatoksen asiassa, paatos ei ole lainvastainen,
eikd se ole syntynyt vaarassa jarjestyksessa. Lehtorin virantoimituksen suorituspaikan
muutospdadtosta ei ole tehty syrjivin tai epdasiallisin perustein.

Valittajan esittamaan perustelun kohtaan tydssakayntialueista tydnantaja toteaa, etta
tyottomyysturvalain 30.12.2002/ 1290 7 § (30.12.2021/1380) ty6ttémyysturvaetuuden
tyovoimapoliittisia saamisedellytyksid koskevat saannokset kuuluvat TE-toimistojen toi-
mivaltaan. Tyottomyysturvalain tarkoitus on tyottdman tyonhakijan taloudelliset mah-
dollisuudet hakea tyota ja parantaa edellytyksidaan paasta tai palata tydmarkkinoille kor-
vaamalla tyottomyydesta aiheutuvia taloudellisia menetyksia lain mukaisesti.

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma pyytaa, ettd Pohjois-Suomen hallinto-oikeus hylkaa
lehtorin tekeman valituksen ja pysyttaa siten yhtymahallituksen paatoksen 3.9.2024 §
70 voimassa. Lisaksi Rovaniemen koulutuskuntayhtyma esittaa, etta hallinto-oikeus
maaraa lehtorin vastaamaan omista oikeudenkadyntikuluistaan asiassa.

Oheismateriaalit sisdltavat henkilotietoja (ei julkisia):

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman hallintosaanto 131 §:

-- Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkil6tie-
dot, joihin ei liity tiedottamisintressia.--

Tietosuoja-asetus 6 artikla ja tietosuojalaki 4 § ja kuntalaki 29 §, Rovaniemen koulutus-
kuntayhtyman hallintosdanto 6 §.
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Esitys:

Paatos:

OHEISMATERIAALIT:

a) HAO:n lausuntopyynto viranomaiselle 10.10.2024, asia 1891 2024,
b) virkamaardys 20180507/28.12.2018,

c) kutsu kuulemiseen, allekirjoitettu 19.4.2024,

d) poytakirja kuulemisesta 7.5.2024, allekirjoitettu 29.5.2024,

e) rehtorin paatospoytakirja A62/2024, allekirjoitettu 30.5.2024,

f) ote yhtymahallituksen 3.9.2024 poytakirjasta § 70.

Valmistelijoiden paatosesitys:

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden 10.10.2024 paiva-
tyn lausuntopyynnon. Rovaniemen koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus antaa asiassa
lausuntonaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle edelld valmistelutekstissa selostetun
liitteineen.

Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden 10.10.2024 paiva-
tyn lausuntopyynnon. Rovaniemen koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus antaa asiassa
lausuntonaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle edelld valmistelutekstissa selostetun
liitteineen.

Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavina olivat henkilostépaallikkd Mirjami Palojarvi ja
rehtori Sirkku Purontaus.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
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§ 110 Lausunto Lapin aluehallintovirastoon saapuneeseen kanteluun (ei julkinen)

Rehtori Sirkku Purontaus
sirkku.purontaus@redu.fi, 044 725 0101

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman hallitukselle on saapunut 17.10.2024 lausunto- ja
selvityspyyntd LAAVI/1588/2024. Lausunnon jatolle on myonnetty jatkoaikaa
29.11.2024 saakka.
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§ 111 Viranhaltijapaatokset

Esitys:

Paatos:

Esitys:

Paatos:

Hallintosaannon 27 pykalan mukaan hallituksen ottokelpoiset paatokset tuodaan halli-
tuksen tietoon kuntalain mukaisen oikaisuvaatimusajan kuluessa.

Yhtymahallitukselle on jatetty tiedoksi liitteestd 5 ilmenevat viranhaltijapaatosluettelot:

- lista erillisista viranhaltijapaatoksista.

- luettelo virkavalinnoista, tyosuhteista ja sijaisuuksista seka virkavapauksista/tyolo-
mista, joihin ei ole automaattista VES/TES:iin perustuvaa oikeutta (WebTallennus).

- ulkomaan matkamaaraykset (ePopulus matkalaskuohjelma).

LIITE 5: Viranhaltijapaatosluettelo.

Yhtymahallituksen puheenjohtaja:

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi liitteessa 5 ilmoitetut kuntayhtyman johtajan rekiste-
riin tehdyt paatokset ja paattaa, ettd otto-oikeutta ei kayteta.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee liitteessa 5 ilmoitetut viranhaltijapaatokset tiedokseen ja paat-
taa, ettad otto-oikeutta ei kayteta.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.

§ 112 Kokouksen pdattaminen

Esitys:

Paatos:

Johtaja:
Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 13.37.
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Yhtymahallituksen paatoksia koskevat muutoksenhakuohjeet

| Muutoksenhakukielto

Paatoksestd, joka koskee vain valmistelua, taytantdénpanoa tai kokouksen jarjestdytymista, ei saa tehda oikaisuvaati-
musta eika kunnallisvalitusta (Kuntal 136 §).

Palkkauspaatosten osalta paatoksesta ei voi tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska paatos koskee tyo- ja virkaehto-

sopimuksen tulkintaa, soveltamista tai tydnantajan tyonjohto- ja valvontaoikeuden kayttamista. Asia kuuluu padsopimuk-
sen mukaisen neuvottelumenettelyn piiriin ja tyétuomioistuimen toimivaltaan (TTL 646/1974 1 § ja KVh| 304/2003 50 § 2
mom.).

Lakiin ty6nantajan ja henkiloston vélisesta yhteistoiminnasta kunnissa (§ 23) perustuvat riita-asiat ja hyvitysvaatimukset
kasitellaan yleisessa tuomioistuimessa.

Pykalat: 98, 99, 100, 101, 102, 103, 105, 106, 109, 110, 111, 112

Il Oikaisuvaatimusohje ja hankintaoikaisuohje

Tahan Rovaniemen koulutuskuntayhtyman hallituksen poytakirjassa olevaan paatdkseen tyytyméaton saa tehda paatok-
sesta oikaisuvaatimuksen Rovaniemen koulutuskuntayhtyman hallitukselle. Yhtymahallituksen oikaisuvaatimuksen joh-
dosta antamaan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta. Yhtymahallituk-
sen tekemasta kansalliset kynnysarvot ylittdvasta hankintapdatoksesta voidaan tehda hakemus markkinaoikeudelle.

Kansallisen kynnysarvon suuruus on (ilman arvonlisdveroa):

- Tavara- ja palveluhankinnat, suunnittelukilpailut 60 000 EUR
- Sosiaali- ja terveyspalvelut 400 000 EUR
- Rakennusurakat 150 000 EUR
- Kayttooikeussopimukset 500 000 EUR
- Muut erityiset palveluhankinnat 300 000 EUR

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda oikaisuvaatimuksen/hankintaoikaisun Rovaniemen koulutuskuntayhtyman
yhtymahallitukselle:

Pykalat: 104, 107, 108
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja yhteystiedot
Oikaisuvaatimusviranomainen: Rovaniemen koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus

Posti- ja kdyntiosoite: Korvanranta 50, 96300 Rovaniemi
Sahkdpostiosoite: redu@redu.fi

Puhelin: 020 798 4000 (keskus)

Viraston aukioloaika: 08.00-16.00 (ma-pe)

Oikaisuvaatimus voidaan tehda seka laillisuus- etta tarkoituksenmukaisuusperusteilla. Oikaisuvaatimuksen saa tehd3 se,
johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen)
sekd kunnan jasen. Kuntayhtyman viranomaisen paatoksesta oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehda myoés
kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen seka kuntien yhteisen toimielimen paatdksesta sopimukseen osallinen kunta ja sen
jasen (Kuntal 137 §).

Hankintaoikaisua (Hankintal 132—135 §) voi vaatia hankintayksikolta sen tekemaan paatokseen tai muuhun hankintame-
nettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméaton. Hankintaoikaisun voi tehda tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistu-
mishakemuksen tehnyt ehdokas, se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosai-
nen) tai muu taho, jota asia koskee.


https://www.hankintailmoitukset.fi/fi/info/kynnysarvot
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Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus (KL 138 §) tai hankintaoikaisuvaatimus (Hankintal 133 § 2 mom.) on tehtdva 14 paivan kuluessa paatok-
sen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen tai jdsenkunnan ja sen jasenen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman
paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi kuntayhtyman yleisessa tietoverkossa (KL 140 §). Asi-
anosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nédytetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettami-
sesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erikseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana (HallintoL 59 §).
Tavallisessa sdhkéisessd tiedoksiannossa tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen kolmantena paivana viestin lahettami-
sestd, jollei muuta nayteta. Kaytettdessd sahkoistad yhteystietoa hankintapddtéksen tiedoksiannossa, ehdokkaan ja tarjo-
ajan katsotaan saaneen paatoksesta oheisasiakirjoineen tiedon sind paivana, jolloin mainitut asiakirjat sisdltdva sahkéinen
viesti on vastaanottajan kaytettdvissa taman vastaanottolaitteessa siten, ettd viestia voidaan kasitelld (Hankintal 127 §).
Tallaisena ajankohtana pidetdan viestin ldhettamispaivaa, jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyk-
sien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkoinen viesti on saapunut vastaanottajalle
my6hemmin. Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoit-
tamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivad/nahtavaksi asettamispdivaa ei lueta maaraaikaan. Jos maaraajan
viimeinen pdiva on pyhapaiva, itsendisyyspdiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen
saa tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myo6s sdahkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Siina tulee
mainita oikaisua vaativan ja kirjelman tekijan nimi, postiosoite, kotikunta sekd puhelinnumero. Oikaisuvaatimuksen voi
toimittaa myos sahkopostitse. Sdhkoista asiakirjaa ei tarvitse tdydentda allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahetta-
jasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ei ole syytd epailla. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sah-
koisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksia, jotka sisaltdavat arkaluonteisia henkil6- tai salassa pidettavia tietoja, ei suositella lahetettavaksi sahko-
postitse tai sen liitteend. Sahkoisen asiakirjan (sdhkoposti) katsotaan saapuneen viranomaiselle, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava pdatos, jota vaaditaan oikaistavaksi seka vaatimuksen sisalto ja perusteet. Oikai-
suvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin tekija vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Muutoshakemus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen viras-
ton aukioloajan paattymista. Mikali oikaisuvaatimus ldhetetddn postitse, on se jatettava postiin niin ajoissa, etta se ehtii
perille viraston aukioloaikana ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Myohastynyttd oikaisuvaatimusta ei oteta tutkitta-
vaksi. Oikaisuvaatimus lahetetdan aina lahettdjan omalla vastuulla.

Hankintaoikaisun vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain
nojalla saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltdavaksi.

11l Valitusosoitus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt alku-
peraista paatosta koskevan oikaisuvaatimuksen. Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatok-
seen hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen ja kunnan jasen seka kuntien yhteisen toimielimen paatok-
sesta sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen (Kuntal 137 §).

Pykalat:

Valitusviranomainen on Pohjois-Suomen hallinto-oikeus. Postiosoite on PL 189, 90101 OULU ja kdyntiosoite Torikatu 34-
40, Oulu. Puhelin 029 56 42800 (vaihde), fax 029 56 42841 ja sdhkoposti pohjois-suomi.hao@oikeus.fi. Asiakaspalvelu on
avoinna 8.00-16.15. Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/.
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Valituksen saa tehda silla perusteella, etta:

1) p&aatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa;
2) paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa; tai
3) paatods on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.
Valitusaika on kolmekymmenta (30) paivaa. Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

- Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen (paatos
oikaisuvaatimusohjeineen) lahettamisesta. Tavallista sdhkoista tiedoksiantoa kaytettdessa tiedoksiannon katsotaan
tapahtuneen kolmantena paivana viestin lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

- Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytdkirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa: www.redu.fi/kuulutukset -sivulla. Péytakirjanotteen voi tilata ja tarkempia ohjeita saada asi-
anosaisen toimielimen sihteerilta tai pdatdksen tehneelta viranhaltijalta.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valituskirjassa on ilmoitettava:

- valittajan nimi ja yhteystiedot (jos puhevaltaa kayttaa asiamies, myds tdman yhteystiedot);

- Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle;
- paatods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen);

- miltd osin padtokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

- mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva pdatos ei kohdistu valittajaan.

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myo6s sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat
voidaan lahettda (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuo-
mioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettdva valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen alkuperdisena tai jaljennoksena ja todistus
siitd paivasta, josta valitusaika on luettava. Valituskirjaan on liitettdva myds asiakirjat, joihin valittaja vetoaa, ellei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittda uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden muutokseen tai

oikaisuvaatimuksen tekemisen maardajan paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen valitusviranomai-
sen aukioloajan paattymista. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse, telekopiona, sdhkopostilla tai Iahetin
valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista. Sahkoi-
sesti toimitettava asiakirja on ldhetettdva ennen maaraajan paattymista valitusviranomaiselle siten, ettd asiakirja on vi-
ranomaisen kdytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa.

Kunnallisvalituksen valitusperusteena ei voida kayttaa sita, ettd paatos on yksityisoikeudellisten sdannoésten, kuten tyoso-
pimuslain, vastainen. Kunnallisvalitusta ei saa mydskaan tehda silla perusteella, ettd on paatokseen tyytymaton (kuntalaki
135 § 2 mom.). Tyésopimus on yksityisoikeudellinen sopimus, joten tyésopimukseen perustuvat vaatimukset kasitelldan
karajaoikeudessa.

Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkdyntimaksua sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdadetdan.



http://www.redu.fi/kuulutukset
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki#P5
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IV Asian saattaminen Markkinaoikeuden kasiteltavaksi

Kansalliset kynnysarvot ylittdvissa hankinnoissa asia voidaan saattaa markkinaoikeuden tutkittavaksi (Hankintal 25 §).

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee voi saattaa hankintapdaatdoksen markkina-
oikeuden kasiteltdvaksi tekemalla valituksen. Kunnan asukkailla tai kunnallisilla luottamushenkilGilla ei ole hankinta-asi-
assa oikeutta tehdé valitusta markkinaoikeudelle, elleivat he ole asianosaisia.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikon pdatos tai hankintayksikén muu hankinta-
menettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai muuta ratkaisua, joka

koskee (Hankintal 146 §):

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

2) sitd, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla tai

3) sitd, ettd 93 §:ssé tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai
kustannuksia.

Pykalat:

Valitusaika

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireille tulo ja kdsittely eivat vaikuta siihen maardaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi
hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Jollei toisin sdadeta, valitus on tehtava kirjallisesti 14 padivan kuluessa siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon han-
kintaa koskevasta paatoksesta ja sen perusteluista seka ohjeen asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. Tie-
doksisaantipdivaa ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valitus on tehtdva 30 padivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikké on tehnyt hankintapaatoksen jal-
keen hankinta- tai kdyttooikeussopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. Odo-
tusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella tehtdavda hankintaa tai sopimus koskee
dynaamisen hankintajarjestelman sisalla tehtdvaa hankintaa.

Valitus on tehtadva kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siind tapauksessa, etta ehdokas tai tar-
joaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen.

Kaytettdessa sdhkdistd yhteystietoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta oheisasiakirjoineen tiedon sina paivana,
jolloin mainitut asiakirjat sisaltava sdahkoinen viesti on vastaanottajan kadytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten,
etta viestia voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin |dhettamispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa
selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti
on saapunut vastaanottajalle myohemmin. Kirjeitse toimitetun tiedoksiannon kohdalla tarjoajan katsotaan saaneen tie-
don, jollei muuta nadytetd, seitseman paivan kuluttua asiakirjan lahettamisesta. Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantota-
paa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Valitus ja sen toimittaminen

Valituksessa on ilmoitettava oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 15 §:n mukaisesti:
1) p&aatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2) miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan osalta tai dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskevan ratkaisun
osalta valituskirjelmé&ssa on esitettava, minka vuoksi kasittelylupa tulisi myontaa.


https://www.hankinnat.fi/mika-julkinen-hankinta/kynnysarvot
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Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi, yhteystiedot ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttdaa hanen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myds taman nimi
ja kotikunta. Asiamiehen on liitettdva valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkdynnista hallintoasioissa annetun lain
32 §:ssd sdaddetaan.

Lisdksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Yh-
teystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta markkinaoikeudelle. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat
voidaan lahettda (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoi-
keus valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittdaa vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han
saa esittda uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maara-
ajan paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettdva oikeudenkdynnista hallintoasioissa annetun lain 16 §:n mukaisesti:

1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;
2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoi-
keuden aukioloajan paattymista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttden, lahetin valitykselld, postitse,
telekopiona tai sahkdpostin avulla kuten laissa sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) saddetaan. Vali-
tuksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuo-
mioistuimet.

Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipaivana.

EU-kynnysarvon alittavat ns. tekniset peruspalvelut

Erityisalojen hankintalain tarkoittamissa teknisid peruspalveluja (vesi-, energia-, lilkkenne- ja postipalvelut) koskevissa han-
kinnoissa markkinaoikeuden toimivalta alkaa vasta EU-kynnysarvot ylittdvissa hankinnoissa.

Valituskielto

Markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvasta kansalliset kynnysarvot ylittavasta hankinta-asiasta ei saa valittaa kuntalain
(410/2015) nojalla silld perusteella, ettd paatds on julkisista hankinnoista annetun lain (1397/2016) vastainen. Valitus-
kielto perustuu julkisista hankinnoista annetun lain 163 §:3an. Muutosta ei voi mydskaan hakea oikeudenkadynnista hallin-
toasioissa annetun lain (808/2019) nojalla.

Markkinaoikeuden kasiteltdavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai muuta ratkaisua, joka
koskee:

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2) sitd, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai

3) sitd, ettd mainitun lain 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kdytetdaan yksinomaan hal-
vinta hintaa tai kustannuksia.

Hankintalain 146 §:n mukaan puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan tai dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksy-
mistd koskevaan hankintayksikon ratkaisuun ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus mydnna asiassa
kasittelylupaa.

Lupa on mydnnettava, jos:
1) asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa; tai
2) siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

)
WY REDU

Poytakirja
Rovaniemen koulutuskuntayhtyma Sahkoéinen kokous
Yhtymahallitus 21.11.2024 Kokous 2024/09 (21.11.) sivu 26

Oikeudenkdyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta voidaan asian kasittelystd tuomioistuimessa peria maksu sen mukaan kuin tuo-
mioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdadetaan. Tuomioistuinlaissa on erikseen sdadetty tapauksista, joissa oikeudenkaynti-
maksua ei perita (tuomioistuinmaksulaki (1455/2015).

Muutoksenhaussa markkinaoikeuden ratkaisemaan asiaan korkeimmassa oikeudessa tai korkeimmassa hallinto-oikeu-
dessa maksu on samansuuruinen ja maaraytyy samojen perusteiden mukaan kuin markkinaoikeudessa. Maksuvelvollinen
on asian vireillepanija tai hanen sijaansa tullut.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hakijan on kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikolle aikeestaan panna asia vireille markkinaoikeudessa. [Imoitus on toimi-
tettava hankintayksikolle viimeistdan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Iimoitus on
toimitettava hankintayksikon seuraavaan osoitteeseen (Hankintal 148 §):

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma
Korvanranta 50, 96300 Rovaniemi
sdahkoposti: redu@redu.fi

Markkinaoikeuden yhteystiedot

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Puhelin 029 564 3300

Faksi 029 564 3314

Sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

P&&tos on annettu postin kuljetettavaksi . .2024

P&atos on lahetetty sdhkopostitse . .2024
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