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Osallistujat:
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Aarne Jankald, puheenjohtaja Terhi Pakarinen
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Muut kuultavat: Santasport Finland Oy:n toimitusjohtaja Ella Salmela, § 3
Sisdiset palvelut, laatukoordinaattori Pertti Heikkila, § 4
Kasiteltavat asiat: §1-7
Puheenjohtaja Sihteeri
Aarne Jankala Juha Vaarala

Poytakirjan tarkastus: Aika ja paikka: poytakirja tarkastetaan sdhkoisesti

X
Poytakirja yleisesti Aika ja paikka:
ndhtavana: 7.1.-28.1.2025 Kuntayhtyman yleinen tietoverkko (viralliset kuulutukset)
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1§ Kokouksen avaus, lasndolijoiden, laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Tarkastuslautakunnan kokousmenettelyssa noudatetaan hallintosaannon maarayksia.

Hallintosaannon 129 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen esty-

neenad ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat seka

tieto, miten kokousasiakirjat ovat saatavilla ja onko kyseessa kokouspaikalla jarjestet-

tava (lasna) kokous, sahkoinen kokous (etakokous) vai niiden yhdistelma (hybridiko-

kous).

Kokouskutsu ldhetetdan vahintdan 4 kalenteripdivad ennen kokousta jasenille ja muille,
joilla on lasndolo-oikeus tai -velvollisuus sahkdisena kokouskutsuna. Kirjepostia voidaan
kayttaa poikkeustilanteessa, jossa sahkdisen kokouskutsun toimittaminen ei ole mahdol-
lista. Kirjepostia kdytettdessa kokouskutsuaika on vahintaan 7 kalenteripdivaa.

IImoitus kokouskutsusta ja esityslistasta tdéhan kokoukseen on toimitettu séhkopostitse
19.12.2024.

Sahkoisen kokouksen pitamisen edellytyksena on ldsna olevien yhdenvertainen nako- ja
aaniyhteys (kuntalaki 99 §). Lasna oleviksi katsotaan myos toimielimen jasenet, jotka
osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Poytakirjan tarkistusmerkinta:
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Yhtymakokouksen 19.12.2023 hyviksyma hallintosaanto, luku 13, kokousmenettely:

125 § Toimielimen paatoksentekotavat
Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttda sahkoista asiahallinta- tai
danestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti toimielimen varsinainen kokous voidaan pitda sahkodisessa toimintaympa-
ristossd, johon osallistutaan sahkodisen yhteyden avulla (sdhkoinen kokous). Sdhkoisessa
kokouksessa osallistuja tunnistetaan kdyttdaen dani ja kuvayhteytta tai kokousjarjestelman
sahkoista tunnistautumista.

Toimielin voi myds tehda paatdksia suljetussa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa
ennen kokousta (sdhkoinen paatdksentekomenettely).

Toimielimen varsinainen kokous voidaan toteuttaa kokouspaikalla pidettavan ja sahkoisen
kokouksen yhdistelméana (hybridikokous). Hybridikokouksessa puheenjohtaja tai sihteeri
on lasna ilmoitetulla kokouspaikalla ja muille osallistujilla on mahdollisuus osallistua ko-
koukseen joko tulemalla paikan paalle tai etdayhteydella.

Kokouksen puheenjohtaja paattaa, onko kyseessa lasndoloa kokouspaikalla edellyttava
kokous, sdahkoinen kokous (etdkokous), niiden yhdistelma (hybridikokous) vai kdytetaanko
sdhkoista paatoksentekomenettelya ja asia tulee ilmeta kokouskutsusta (kts. 129 §).

Hybridikokoukseen etayhteydella osallistuvan tulee ilmoittaa osallistumisestaan etdyhtey-
delld vahintdaan vuorokausi ennen kokousta, jotta tama voidaan kokousjarjestelyissa huo-
mioida. Hybridikokouksen etdayhteytta ei avata, mikali kukaan osallistujista ei ole ennen
kokousta ilmoittanut osallistuvansa etdyhteydella.

Yhtymahallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, ettd sahkoisiin kokouksiin ja sahkoi-
seen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliiken-
neyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

126 § Sahkodinen kokous
Toimielin voi pitaa kokouksen sahkaoisesti.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pi-
dettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndh-
tavissa.

Toimielimen suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta valitsemastaan paikasta, jossa
suljetun kokouksen keskustelujen luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoit-
teita voidaan noudattaa.

Viranhaltijat ja luottamushenkil6t vastaavat omasta puolestaan salassapitovelvoitteiden
noudattamisesta osallistuessaan sahkoiseen kokoukseen. Salassapitovelvoitteista sadde-
tdan julkisuuslain 22—-23 §:ssa ja yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssa.

Poytakirjan tarkistusmerkinta:
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Esitys:

Paatos:

Tarkastuslautakunnan kokous on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista
on saapuvilla.

Puheenjohtaja:

Puheenjohtaja avaa kokouksen, toteaa lasnaolijat seka kokouksen laillisuuden ja paatos-
valtaisuuden.

2 § Jarjestdytymistoimet, asialistan hyvdksyminen ja poytdkirjan tarkastajan valinta

Esitys:

Paatos:

Kokouksen jarjestaytymistoimista on tarpeen mm. hyvdksya asialista ja valita poytakirjan
tarkastaja. Hallintosaannon 149 §:n mukaan poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa
myos sahkodisesti.

Puheenjohtaja:

Suoritetaan kokouksen jdrjestaytymistoimet, hyvaksytaan asialista ja valitaan poytakir-
jan tarkastaja. Tarkastusvuorossa on Anna-Maija Osterberg.

3§ Santasport Finland Oy:n ajankohtaiset asiat
Klo 9.05-9.45

Esitys:

Paatos:

Toimitusjohtaja Ella Salmela
ella.salmela@santasport.fi, 040 541 9309

Kuullaan Santasport Finland Oy:n toimitusjohtaja Ella Salmelan selvitys yhtion ajankoh-
taisista asioista.

Puheenjohtaja:

Tarkastuslautakunta merkitsee toimitusjohtaja Ella Salmelan selvityksen yhtion ajankoh-
taisista asioista tiedoksi.

Poytakirjan tarkistusmerkinta:
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4§ REDUn strategia; arvot, missio ja visio 2030
Klo 9.45-10.30
Laatukoordinaattori Pertti Heikkild

pertti.heikkila@redu.fi, 040 834 8247

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman voimassa oleva arvolupaus ja visio 2030 ovat ohjan-
neet strategista johtamista 1.1.2018 alkaen. Vuoden 2023 talousarvion sitovana tavoit-
teena oli arvioida nykyista strategiaa ja sita, uudistetaanko vai paivitetaanko nykyinen
strategia vuoden 2024 aikana. Vuoden 2023 lopussa pidettiin henkildstolle ja sidosryh-
mille strategian arviointiin liittyva kysely, jonka perusteella paadyttiin pdivittamaan voi-
massa olevaa strategiaa. Strategian paivittamisty® alkoi koko konsernin henkildston ke-
hittamispadivassa 8.12.2023, jossa kaytiin lapi arvioinnin tuloksia ja laatukoordinaattori
Pertti Heikkildn johdolla kdytiin alustavaa strategian tyostamista osallistavin menetel-
min.

Vuoden 2024 aikana prosessi eteni talousarviotavoitteen mukaisesti edelleen siten, ettd
sekd konsernin esihenkil6t, johto ettd padluottamusmiehet olivat valmistelemassa ja
mydhemmin koko henkildsto ja opiskelijakunta olivat mukana kommentoimassa ja anta-
massa palautetta valmisteltuun strategialuonnokseen ja kuvitukseen. Naita kierroksia
kaytiin useita. Lopulta REDUN hallitus antoi viimeiset evastyksensa seminaarissaan
30.10.2024.

Naiden evastysten pohjalta on tassa liitteend olevat strategia, missio ja arvot - esitys ja
strategiakuvat on laadittu. Strategian kuvittamisesta on vastannut Mia Vuolio. Kuvien ja
strategian tyostamisessa on hyddynnetty tekoalya. Esitetyt strategian; arvot, missio ja
visio 2030 ovat myds TA 2025 ja TS 2026—2027 strategisten painopistealueiden ja niista
johdettujen sitovien tavoitteiden pohjana.

Kokouksessaan 21.11.2024 §:ssa 102 yhtymahallitus hyvaksyi osaltaan laaditut REDUn
strategian; arvot, mission ja visio 2030. Samalla yhtymahallitus pyysi jasenkuntien lau-
sunnot esityksista ja esitti REDUn strategian arvot, mission ja visio 2030 hyvaksyttavaksi
yhtymadkokouksessa 17.12.2024, joka kokouksessaan hyvaksyi strategian.

Strategian toimeenpanon suunnittelu kdynnistyy kuntayhtyman johtajan johdolla tam-
mikuussa 2025. Tahan liittyen on jo sovittu ensimmainen ”jalkautussuunnitelman” tyo-
palaveri 9.1.2025. Tassa strategian jalkautuksessa on tarkoitus yhdessa henkilston
kanssa toimialoittain tarkentaa, mita nyt hyvin yleisella tasolla olevat REDUn arvot, mis-
sio ja visio tarkoittavat heiddn omassa ty0ssaan. Strategiaprosessissa erityisesti henkil6s-
ton puolelta seka myos jasenkuntien lausunnoissa esitettiin, etta strategia tarvitsee
konkretisointia.

Poytakirjan tarkistusmerkinta:
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OHEISMATERIAALIT: REDUn arvot, missio ja visio 2030

Strategiakuvat
Jasenkuntien lausunnot

Esitys: Puheenjohtaja:

Tarkastuslautakunta kuulee laatukoordinaattori Pertti Heikkilan selvityksen strategia-
tyosta seka avaa strategian arvot, mission ja vision 2030. Tarkastuslautakunta merkitsee
selvityksen tiedoksi.

Paatos:
58§ Kokouksessa tiedoksi annettavat asiat ja muut mahdolliset asiat

Kokouksessa voidaan kasitella kokouskutsussakin mainitsematon asia. Laajakantainen
asia on kuitenkin syyta valmistella ennakkoon ennen paatdksentekoa.

Esitys: Puheenjohtaja:

Todetaan tiedoksi annettavat asiat ja kasitelldadan muut mahdolliset asiat.
Paatos:
6 § Seuraavien kokousten ajankohdat ja kuultavaksi kutsuttavat

Hallintosaanto:
128 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitami-
sestd ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Yhtymahallitus kokoustaa kevatkaudella seuraavasti:
e 1020.2.2025

e pe 28.3.2025 (seminaari to 27.3.2025)

e t015.5.2025

e t05.6.2025

Poytakirjan tarkistusmerkinta:
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Esitys: Puheenjohtaja:

Tarkastuslautakunta paattaa tulevien kokousten ajankohdat, kuultaviksi kutsuttavat ja
esille otettavat asiat.

P&atos:
78§ Kokouksen padattaminen
Esitys: Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos:

Poytakirjan tarkistusmerkinta:
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Muutoksenhakuohjeet
Rovaniemen koulutuskuntayhtymaé/tarkastuslautakunta Kokouspdivimaara 3.1.2025

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jasen.

Valmistelua tai taytantéonpanoa koskevaan paatdkseen ei saa hakea oikaisua.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan: Tarkastuslautakunta, Rovaniemen koulutuskuntayhtyma, Kor-
vanranta 50, 96300 Rovaniemi.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saa-
neen tiedon paatoksesta, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paa-
toksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman (7) paiva kuluttua kirjeen ldhettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijan allekirjoitettava. Oikaisuvaati-
mus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan paattymista.

Valitusosoitus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on
tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea
muutosta kunnallisvalituksin my&s asianosainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen on Pohjois-Suomen hallinto-oikeus. Postiosoite on PL 189, 90101 OULU ja kdyntiosoite
Isokatu 4, Oulu. Puhelin 029 56 42800 (vaihde), telekopio 029 56 42842 ja sahkoposti pohjois-suomi.hao@oi-
keus.fi. Valituksen voi tehda my6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/.

Muu valitusviranomainen: pykala

Valitusaika on kolmekymmenta (30) paivaa. Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksisaannista.

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatos, johon haetaan muutosta

- miltd osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut vali-
tuskirjan, siind on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperdisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jal-
jenndksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla vastuulla valitus-
asiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, etta ne
ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Muutoksenhakijalta peritdaan oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa tuomioistuinten ja erdiden
oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavistd maksuista annetun lain (1455/2015) 2 §:n mukaisesti.

Poytakirjan tarkistusmerkinta:
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