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41 § Kokouksen paattaminen
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29 § Kokouksen avaus, lasnaolijoiden toteaminen, laillisuus ja paatosvaltaisuus

Esitys:

Paatos:

Yhtymakokouksen 19.12.2023 hyvaksyman hallintosaannén § 129 mukaan
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsu on lahetettava jasenille vahintaan 4 kalenteripadivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasndolo-oikeus tai -
velvollisuus sahkodisena kokouskutsuna. Kirjepostia voidaan kayttaa
poikkeustilanteessa, jossa sahkdisen kokouskutsun toimittaminen ei ole
mahdollista. Kirjepostia kaytettdaessa kokouskutsuaika on vahintaan 7
kalenteripaivaa.

Kuntalain 103 pykalan 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

IImoitus kokouskutsusta ja esityslistasta tdhan kokoukseen on toimitettu
sahkopostitse 30.4.2026.

Sahkodisen kokouksen pitamisen edellytyksena on lasna olevien yhdenvertainen
ndko- ja daniyhteys (kuntalaki 99 §). Lasna oleviksi katsotaan myos toimielimen
jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Johtaja:

Yhtymahallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen, toteaa lasnaolijat ja toteaa

kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Yhtymahallituksen puheenjohtaja avasi kokouksen klo 12.44, totesi lasnaolijat ja
totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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30 § Poytdkirjan tarkastajien valitseminen

Esitys:

Paatos:

Hallintosaannon 149 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla. Poytakirja allekirjoitetaan kdyttden samassa kokouspoytakirjassa vain yhta
allekirjoitustapaa, joko sahkoista tai manuaalista allekirjoittamista.

Sahkoista allekirjoitusta kaytetdan aina, kun kyseessa on sahkdinen kokous tai
sahkoinen paatoksentekomenettely.

Manuaalista allekirjoitusta voidaan kayttaa, mikali kyseessa on kokouspaikalla
jarjestetty kokous tai ns. hybridikokous, jossa kaikki péytakirjan allekirjoittajat ovat
paikan paalla kokouksessa.

Johtaja:

Yhtymahallituksen poytakirjan tulee tarkastaa kaksi kokoukseen osallistunutta
yhtymahallituksen jasenta. Valitaan kaksi poytakirjan tarkastajaa. Poytakirjan
tarkastajat toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina.

Tarkastusvuorossa ovat Jenni Peradla-Paananen ja Jaakko Kemppe.

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Jenni Perala-Paananen ja Jaakko Kemppe.



o
WY REDU
Rovaniemen koulutuskuntayhtyma Poytakirja

Yhtymahallitus
2026-3 REDUn yhtymahallituksen kokous 7.5.2026

31 § Esityslistan hyvdksyminen

Yhtymakokouksen 19.12.2023 hyvaksyman hallintosdadannén § 139 mukaan asiat
kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Esityslista on ldhetty kokouskutsun mukana.

Esitys:

Johtaja:

Esityslista hyvaksytaan muutoksitta/seuraavin muutoksin:
P&aatos: Esityslista hyvaksyttiin muutoksitta.

Merkittiin, ettd yhtymahallitus piti tauon asiantuntijoiden kuulemisen jalkeen klo
14.00-14.03. Merkittiin, ettei kukaan ollut poistunut kokouksesta tauon aikana.
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32 § Kuntayhtymadn ajankohtaiset asiat

Kuullaan kuntayhtyman johtaja Saija Niemela-Pentin selostus ajankohtaisista
asioista ja kaydaan keskustelu asioiden pohjalta.

* Toiminnanohjauskokeilun sopimus Opetus- ja kulttuuriministerion kanssa.

* Tilannekatsaus REDUn organisaatiomallin etenemisesta.

* REDUn lausunto Rovaniemen kaupungin kasvuohjelmasta 2026-2030.

* Lapin koulutuskeskus REDUn ja Santasport Lapin Urheiluopiston yhteinen
kevatjuhla Santasportilla pe 29.5.2026 klo 13.00.

* Muuta ajankohtaista.

Esitys:
Johtaja:
Yhtymahallitus merkitsee esille tulleet ajankohtaiset asiat tiedoksi.
P&aatos: Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavana oli lisaksi kehitysjohtaja Veli-Pekka
Laukkanen.
Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.
Liitteet

Liite 32.1. REDUn lausunto Roi kaupungin kasvuohjelmasta.pdf
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33 § Santasport Finland Oy:n talouskatsaus 1.1.-31.3.2026

Esitys:

Paitos:

Liitteet

Toimitusjohtaja Ella Salmela ella.salmela@santasport.fi, 040 541 9309
REDUn tytaryhteisoissa hallituksen tai sita vastaavan toimielimen on annettava
yhtymahallitukselle kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen

toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot (Kuntal 116 §).

Koulutuskuntayhtyman konserniohjeen mukaan tytaryhteisot raportoivat
osavuosikatsaukset yhtymahallitukselle neljannesvuosittain.

Tasaisen toteuman mukaan ensimmaisen osavuosikatsauksen toteumaprosentin
tulisi olla 25 %.

OHEISMATERIAALI: Santasport Finland Oy:n talousraportti 31.3.2026
Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee Santasport Finland Oy:n talouskatsauksen per 31.3.2026
tiedoksi.

Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavana oli toimitusjohtaja Ella Salmela.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatdsesityksen.

Liite 33.1. OHEISMATERIAALI Santasport Finland Oy Q1.pdf
Liite 33.2. OHEISMATERIAALI Taloustilanne ja ennuste Q1_2026.pdf
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34 § REDU Edu Oy:n talouskatsaus 1.1.-31.3.2026

Esitys:

Paitos:

Liitteet

Toimitusjohtaja Kari Rekila kari.rekila@redu.fi, 040 037 4668
REDUn tytaryhteisoissa hallituksen tai sita vastaavan toimielimen on annettava
yhtymahallitukselle kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen

toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot (Kuntal 116 §).

Koulutuskuntayhtyman konserniohjeen mukaan tytaryhteisot raportoivat
osavuosikatsaukset yhtymahallitukselle neljannesvuosittain.

Tasaisen toteuman mukaan ensimmaisen osavuosikatsauksen toteumaprosentin
tulisi olla 25 %.

OHEISMATERIAALI: REDU Edu Oy:n talousraportti 31.3.2026
Johtaja:
Yhtymahallitus merkitsee REDU Edu Oy:n talouskatsauksen per 31.3.2026 tiedoksi.

Merkittiin poytadkirjaan, etta kuultavana oli toimitusjohtaja Kari Rekila.
Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.

Liite 34.1. OHEISMATERIAALI REDU Edu Q1.pdf
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35 § Kuntayhtyman talousarvion ja toiminnallisten mittareiden toteutuminen 31.3.2026

Esitys:

Paatos:

Liitteet

Talouspaallikkd Leena Vanhatalo leena.vanhatalo@redu.fi, 040 198 4192

Vuoden 2026 talousarvion taytdantéonpano-ohjeiden mukaan yhtymahallitukselle
raportoidaan talouden toteuma nelja kertaa vuodessa ja toiminnan maarallisista
tavoitteista (mittarit) kaksi kertaa vuodessa.

Tasaisen toteuman mukaan maaliskuun toteumaprosentin tulisi olla 25 %.
Kuntayhtyman toimintatuotot ovat toteutuneet 17,4 miljoonaa euroa (25 %) ja
toimintakulut 17,2 miljoonaa euroa (26 %). Vuosikate maaliskuun lopussa on 0,22
miljoonaa euroa ylijadamainen ja tilikauden tulos rahoituskulujen ja poistojen
jalkeen on lahes 0,4 miljoonaa euroa alijagamainen.

Investointimaararaha vuodelle 2026 on 10,72 miljoonaa euroa. Investointien
toteuma maaliskuun jalkeen on 3,2 miljoonaa euroa.

OHEISMATERIAALI:

Talousarvion toteutuminen 31.3.2026
Kayttotaloustoteuma tulosalueittain 31.3.2026
Toiminnallisten mittareiden toteuma 31.3.2026

Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi kuntayhtyman talousarvion sekda maarallisten
tavoitteiden toteutuman.
Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavana oli talouspaallikko Leena Vanhatalo.

Lisdksi kuultiin rehtori Sirkku Purontausta.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.

Liite 35.1. Kuntayhtymé&n toteuma 31.3.2026.pptx
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36 § Laina Rovaniemen koulutuskuntayhtyman investointeihin

Esitys:

Talouspaallikkd Leena Vanhatalo leena.vanhatalo@redu.fi, 040 198 4192

Rovaniemen koulutuskuntayhtymassa on laadittu Haahtela Oy:n tekeman
taustatyon perusteella vuosina 2022-2023 kiinteistdjen kehittamisohjelma. Se on
hyvaksytty REDUn yhtymakokouksessa 13.6.2023 §:ssa 14 kiinteistdjen kayton
kehittamisohjelma 2023-2032. Ohjelmassa on kayty lapi kaikki REDUn silla hetkella
omistamat kiinteistot. Kiinteistojen kehittamisohjelman hyvaksymisen jalkeen on
tehty useita toimenpiteita.

Kiinteistdjen kehittamisohjelma etenemisen myo6ta rahoituksen tarve on
lisaantynyt. Rovaniemen koulutuskuntayhtyma on pyytanyt tarjouksia yhdeksan
miljoonan euron lainasta.

Rahoituksen kayttotarkoitus on Rovaniemen koulutuskuntayhtyman
investointeihin.

Lainasta on pyydetty tarjoukset neljalta rahoittajalta luoton maaralle 9 000 000
euroa vaihtuvana viitekorkoisena, euribor korko (6 ja 12 kk) ja
koronvaihtosopimuskorkoisena (30/360) sisaltden marginaalin (3 vuotta, 5 vuotta
ja 10 vuotta). Laina-aika 20 vuotta.

Vertailulaskelma (oheismateriaalina) tehtiin edella mainituista vaihtoehdoista
korkoindikaatiohetkeen 17.4.2026 klo 13:00.

Kuntarahoituksen koronvaihtosopimuskorkoinen vaihtoehto marginaalilla on
edullisin ja kilpailukykyisin kokonaisratkaisu.

Johtaja:

Yhtymahallitus paattaa antaa valtuudet kuntayhtyman johtaja Saija Niemela-
Pentille ja talouspaallikko Leena Vanhatalolle neuvotella lopullisen lainaratkaisun
Kuntarahoituksen kanssa. Yhtymahallitus valtuuttaa johtaja Saija Niemel&d-Pentin
allekirjoittamaan lainaa koskevat asiakirjat.
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Paatos:
Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavana oli talouspaallikké Leena Vanhatalo.
Keskustelun jalkeen yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.

Liitteet
Liite 36.1. OHEISMATERIAALI Lainavertailu.pdf
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37 § Rovaniemen koulutuskuntayhtyman Liikunnan koulutuskeskuksen yllapitamisluvan

muutoshakemus

Esitys:

Paatos:

Liitteet

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma hakee muutosta Liikunnan koulutuskeskuksen
yllapitamislupaan, siten ettd Lapin Urheiluopisto oppilaitoksen vapaan sivistystyon
koulutuksen toiminta-aluetta laajennettaisiin koskemaan kaikkia Rovaniemen
koulutusyhtyman omistajakuntia. Nykyinen lupa on rajoitettu koskemaan
ainoastaan Rovaniemea. Uutta lupaa anotaan siten, etta toiminta-alue koskisi
Rovaniemen lisaksi Kemijarvea, Kittilaa, Kolaria, Ranuaa ja Sodankylaa. Hakemus
yllapitamisluvan muutokseen on liitteena.

Muutosta haetaan nyt voimassa olevaan yllapitamislupaan OKM/98/532/2011,
16.12.2011 (oheismateriaali).

Johtaja:

Yhtymahallitus paattaa hakea muutosta Liikunnan koulutuskeskuksen
yllapitamislupaan.

Lisaksi yhtymahallitus paattaa pyytaa omistajakuntien lausunnot hakemukseen
2.6.2026 mennessa.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.

Liite 37.1. OHEISMATERIAALI REDUn yllapitamislupa 16.12.2011.pdf
Liite 37.2. Hakemus liikunnan koul.keskn yllapitdmislupaan.docx
Liite 37.3. Lausuntopohja kunnille.docx
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38 § Rovaniemen kaupunkikonsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteiden seka
eettisten ohjeiden hyvaksyminen

Kehitysjohtaja Veli-Pekka Laukkanen veli-pekka.laukkanen@redu.fi, 040 594 5773

Rovaniemen kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 23.3.2026 hyvdksynyt §:ssa 21
Rovaniemen kaupunkikonsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet
seka eettiset ohjeet. Kaupunginvaltuusto edellyttda, etta tytaryhteison ylinta
padtdsvaltaa kayttavan hallintoelimen tulee kasitelld ja hyvaksya ko. ohjeet.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestaminen perustuu kaupungin
perustehtavaan ja konserniohjaukseen. Jarjestamista ohjaavat
kaupunginvaltuuston hyvaksyma hallintosaanto seka riskienhallinnan perusteet
(KV 8.4.2024) seka kaupunginhallituksen hyvaksyma sisdisen valvonnan ohje (KH
8.12.2008). Kuntalain 14 §:n mukaisesti valtuuston tulee paattaa sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan perusteista, ja ndma periaatteet ulottuvat myds
konserniyhteisoihin konserniohjauksen kautta.

Riskienhallinta on olennainen osa sisdista valvontaa. Sen tavoitteena on varmistaa
strategisten, toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden saavuttaminen seka
toiminnan jatkuvuus ja hairiottémyys myds konserniyhtididen toiminnassa.
Kaupunki on valmistelussaan yhdistanyt sisdisen valvonnan ohjeen ja
riskienhallinnan periaatteet yhdeksi kokonaisuudeksi. Asiakirjassa maaritellaan
konsernin yhteinen tahtotila sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tavoitteista,
periaatteista ja prosesseista, joita myos konserniyhtididen edellytetdan
noudattavan soveltuvin osin. Kokonaisuuteen sisaltyvat myos
turvallisuusjohtaminen, varautuminen, jatkuvuudenhallinta, tietoturva seka
eettiset periaatteet, joita sovelletaan konsernitasoisesti.

LITTEET:

Ote kaupunginvaltuuston kokouksesta § 21, 23.3.2026

Rovaniemen kaupunkikonsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet
sekd eettiset ohjeet
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Esitys:
Johtaja:
Yhtymahallitus esittaa, ettda yhtymakokous vahvistaa Rovaniemen
kaupunkikonsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet seka eettiset
ohjeet (liite) koskemaan osaltaan Rovaniemen koulutuskuntayhtymaa.

Paatos:
Merkittiin poytakirjaan, etta kuultavana oli kehitysjohtaja Veli-Pekka Laukkanen.
Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyn paatosesityksen.

Liitteet

Liite 38.1. Roi poytakirjan ote-Kaupunginvaltuusto 23.03.2026.pdf
Liite 38.2. Roi sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet seké eettiset ohjeet KV.pdf
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39 § Yhtymahallituksen syyskauden 2026 kokousajankohdat/seminaaripaiva

Esitys:

Paatos:

Yhtymahallituksen syksyn 2026 alustava kokousaikatauluehdotus keskustelun
pohjaksi:

27.8.2026

30.10.2026

26.11.2026

17.12.2026

Ennen kokousta yhtymahallitus voi pitdaa kokouspaivana ns. aamukoulun klo 9.00.
Ellei aamukoulua ole, yhtymahallituksen kokous alkaa klo 9.00.

Lisaksi paatetaan TA 2027 seminaaripaivaksi 29.10.2026.
Yhtymakokoukset esitetdaan pidettavaksi seuraavasti:
1.10.2026 (ylimaarainen kokous, hallintosaantémuutos)
15.12.2026

Johtaja:
Yhtymahallituksen puheenjohtaja paattaa yhtymahallituksen alustavat kokousajat
syksylle 2026. Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi esitetyt kokousajat ja TA

2027 seminaaripaivan.

Yhtymahallituksen syksyn 2026 kokousajat vahvistettiin ylla olevan mukaisesti.
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40 § Viranhaltijapaatokset

Esitys:

Paitos:

Liitteet

Hallintosaannon 27 pykalan mukaan hallituksen ottokelpoiset paatdkset tuodaan
hallituksen tietoon kuntalain mukaisen oikaisuvaatimusajan kuluessa.

Yhtymahallitukselle on jatetty tiedoksi liitteesta ilmenevat
viranhaltijapaatosluettelot:

o lista erillisista viranhaltijapaatoksista.

e |uettelo virkavalinnoista, tyosuhteista ja sijaisuuksista seka
virkavapauksista/tyélomista, joihin ei ole automaattista VES/TES:iin perustuvaa
oikeutta (WebTallennus).

e ulkomaan matkamaaraykset (ePopulus matkalaskuohjelma).

LITE: Viranhaltijapaatosluettelo

Yhtymahallituksen pj./Johtaja:

Esitys 1: Yhtymahallituksen puheenjohtaja:

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi liitteessa ilmoitetut kuntayhtyman johtajan
rekisteriin tehdyt paatokset ja paattaa, etta otto-oikeutta ei kayteta.

Esitys 2: Johtaja:

Yhtymahallitus merkitsee liitteessa ilmoitetut viranhaltijapaatokset tiedokseen ja
paattaa, etta otto-oikeutta ei kayteta.

Yhtymahallitus hyvaksyi yksimielisesti tehdyt paatosesitykset.

Liite 40.1. A-paéatosluettelo 3.pdf
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41 § Kokouksen paattaminen

Esitys: Johtaja:

Puheenjohtaja paattaa kokouksen.
Paatos:
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 14.31.



	29 § Kokouksen avaus, läsnäolijoiden toteaminen, laillisuus ja päätösvaltaisuus
	30 § Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen
	31 § Esityslistan hyväksyminen
	32 § Kuntayhtymän ajankohtaiset asiat
	33 § Santasport Finland Oy:n talouskatsaus 1.1.-31.3.2026
	34 § REDU Edu Oy:n talouskatsaus 1.1.-31.3.2026
	35 § Kuntayhtymän talousarvion ja toiminnallisten mittareiden toteutuminen 31.3.2026
	36 § Laina Rovaniemen koulutuskuntayhtymän investointeihin
	37 § Rovaniemen koulutuskuntayhtymän Liikunnan koulutuskeskuksen ylläpitämisluvan muutoshakemus
	38 § Rovaniemen kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteiden sekä eettisten ohjeiden hyväksyminen
	39 § Yhtymähallituksen syyskauden 2026 kokousajankohdat/seminaaripäivä
	40 § Viranhaltijapäätökset
	41 § Kokouksen päättäminen

