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1 § Kokouksen avaus, lasndolijoiden, laillisuuden ja pdatésvaltaisuuden toteaminen

Esitys:

Tarkastuslautakunnan kokousmenettelyssa noudatetaan hallintosadannén
maarayksia. Hallintosdannon 129 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja
tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
seka tieto, miten kokousasiakirjat ovat saatavilla ja onko kyseessa kokouspaikalla
jarjestettava (lasna) kokous, sahkoinen kokous (etdkokous) vai niiden yhdistelma
(hybridikokous).

Kokouskutsu ldhetetdaan vahintdan 4 kalenteripdivad ennen kokousta jasenille ja
muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -velvollisuus sahkoisend kokouskutsuna.
Kirjepostia voidaan kayttda poikkeustilanteessa, jossa sahkdisen kokouskutsun
toimittaminen ei ole mahdollista. Kirjepostia kdytettdessa kokouskutsuaika on
vahintaan 7 kalenteripaivaa.

IImoitus kokouskutsusta ja esityslistasta tdhan kokoukseen on toimitettu
sahkopostitse 16.1.2026.

Sahkoisen kokouksen pitamisen edellytyksena on lasna olevien yhdenvertainen
nako- ja aaniyhteys (kuntalaki 99 §). Lasna oleviksi katsotaan myds toimielimen
jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Tarkastuslautakunnan kokous on pdatésvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on saapuvilla.

Puheenjohtaja:

Puheenjohtaja avaa kokouksen, toteaa ldasndolijat seka kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.
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2 § Jarjestaytymistoimet, asialistan hyvdksyminen ja poytakirjan tarkastajan valinta

Esitys:

Kokouksen jarjestaytymistoimista on tarpeen mm. hyvadksya asialista ja valita
poytdkirjan tarkastaja. Hallintosaannon 149 §:n mukaan poytakirja voidaan
allekirjoittaa ja tarkastaa myds sahkoisesti.

Puheenjohtaja:

Suoritetaan kokouksen jarjestaytymistoimet, hyvaksytaan asialista ja valitaan
poytakirjan tarkastaja. Tarkastusvuorossa on Juhana Kelloniemi.

3 § Kehittamistoiminnan ajankohtaiskatsaus sekd hanketoiminta 2025 REDUssa

Kehitysjohtaja Veli-Pekka Laukkanen veli-pekka.laukkanen@redu.fi, 040 594 5773
Klo 9.05-9.45

Hanketoiminta keskittyy strategisiin alueisiin, jotka tukevat REDUn pitkan aikavalin
tavoitteita seka Lappi-sopimuksen strategisia painopisteitd. Rovaniemen
koulutuskuntayhtyma (REDU) ja sen tulosalueet — Santasport Lapin Urheiluopisto
ja Lapin koulutuskeskus REDU — kehittavat koulutusta, osaamista ja hyvinvointia
monipuolisten hankkeiden avulla. Tavoitteena on hyddyntaa tehokkaasti eri
rahoitusldhteita toiminnan kehittamisessa ja vahvistaa alueellista elinvoimaa.

Vuonna 2025 hanketoiminnan painopisteita ovat olleet; digitaalisuuden ja
tekodlyn seka uusien teknologioiden hyddyntdaminen opetuksessa ja ohjauksessa,
vastuullisuus ja kestava kehitys erityisesti hiilineutraalisuustavoitteet, opetus- ja
ohjausprosessien kehittaminen - mm. joustavat opintopolut.

Santasport Lapin Urheiluopisto jatkaa aktiivista osallistumista hankkeisiin, jotka
edistavat urheilua, liilkuntaa ja hyvinvointia arktisen alueen erityispiirteet
huomioiden. Tavoitteena on kehittda innovatiivisia ratkaisuja ja vahvistaa alueen
urheilu- ja liikuntapalveluita seka kansainvalista yhteistyota.
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Esitys:

Lapin koulutuskeskus REDUn toimialoilla hanketoiminta on monipuolista ja kattaa
sekd investointi- ettd kehittamishankkeet. Ndiden avulla on edistetty mm.
oppimisymparistdjen modernisointia, digitaalisten ratkaisujen kdyttéonottoa ja
tydelamaldhtoisten koulutusmallien kehittamista.

Henkiloston osallistamista ja sitoutumista on vahvistettu edelleen
projektihallintajarjestelman kehittdmisideatoiminnon ja lausuntomenettelyn
avulla. N&in on lisdtty hankkeiden vaikuttavuutta ja varmistettu, etta
hanketoiminta tukee ydintoimintoja ja strategisia tavoitteita.

Vuonna 2025 rahoittajien jarjestelmdhaasteet ovat osittain helpottuneet, mutta
edelleen esiintyy viiveita rahoituspaadtoksissa ja maksatuksissa. Tama on vaatinut
joustavia toimintatapoja ja lisdresursseja hankehallinnossa.

Tarkastuslautakunta kuulee kehitysjohtaja Veli-Pekka Laukkasen selvityksen
kehittamistoiminnan ajankohtaisista asioista seka hanketoiminnasta vuonna 2025.

Puheenjohtaja:

Tarkastuslautakunta merkitsee kehitysjohtaja Veli-Pekka Laukkasen selvityksen
kehittamistoiminnan ajankohtaisista asioista seka hanketoiminnasta vuonna 2025
tiedoksi.

4 § Lapin koulutuskeskus REDUn tulosalueen ajankohtaiskatsaus

Esitys:

Rehtori Sirkku Purontaus sirkku.purontaus@redu.fi, 044 725 0101 Klo 9.45-10.30

Tarkastuslautakunta kuulee rehtori Sirkku Purontauksen selvityksen tulosalueensa
ajankohtaisista asioista.

Puheenjohtaja:

Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi rehtori Sirkku Purontauksen selvityksen
Lapin koulutuskeskus REDUn ajankohtaisista asioista.
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5 § Tarkastuslautakunnan tarkastussuunnitelman ja arviointisuunnitelman jatkokasittely

Esitys:

Tilintarkastuksesta esitetddn tarkastuslautakunnalle tarkastuksen painopistealueet
sisaltava tarkastussuunnitelma vuosille 2025-2026 ja tarkempi tydsuunnitelma
tilivuodelle 2025. Tarkastuslautakunnan tydsuunnitelmassa madritellaan
tilivuoden kokousaikataulu, arviointikohteet ja -menetelmat seka kuultaviksi
kutsuttavat henkilot ja mahdollisesti arvioinnin pohjaksi kerattava tausta-aineisto.
Suunnitelmaa tasmennetaan kullekin vuodelle tarkastusta aloitettaessa.

Kuntayhtyman tarkastussdaannon 8 §:n mukaan tilintarkastaja ilmoittaa
tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnalle sen maaraamalla tavalla.

Tarkastuslautakunnan toiminta perustuu arviointisuunnitelmaan, joka tehdaan
tarkastuskaudelle 2025-2026.

Tilintarkastaja JHT, KHT Juha Vaarala/KPMG Oy Ab esittelee kokouksessa
ehdotuksen tarkastus-/tyosuunnitelmaksi tilivuodelle 2025. Tarkastussuunnitelma
kasitellddn kokouksessa.

OHEISMATERIAALI: Tilintarkastussuunnitelma (salainen) (tuodaan kokoukseen)

Puheenjohtaja:

Tarkastuslautakunta jatkaa asian kasittelya ja merkitsee tiedoksi kokouksessa
annetun selostuksen tilintarkastajan tarkastus-/tyésuunnitelmasta vuodelle 2025
seka kasittelee arviointisuunnitelman vuodelle 2026 loppuun. Tilintarkastuksen
toteutumisesta raportoidaan tarkastuslautakunnalle kevadisin tilinpaatosaikataulun
mukaisesti.
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6 § Tarkastuslautakunnan arvioinnin tydohjelma 2026

Esitys:

Tarkastuslautakunnan tydohjelma vuoden 2026 osalta oheismateriaalina.

Puheenjohtaja:

Tarkastuslautakunta keskustelee tilintarkastajan tyoohjelmastaja suunnitelman
painopisteista tilikaudelle 2026 ja merkitsee suunnitelman tiedoksi.

OHEISMATERIAALI Tarkastuslautakunnan tyéohjelma 2026 osalta

7 § Kokouksessa tiedoksi annettavat asiat ja muut mahdolliset asiat

Esitys:

Kokouksessa voidaan kasitelld kokouskutsussakin mainitsematon asia.
Laajakantainen asia on kuitenkin syyta valmistella ennakkoon ennen
paatoksentekoa.

Puheenjohtaja:

Todetaan tiedoksi annettavat asiat ja kasitelldadan muut mahdolliset asiat.

8 § Seuraavien kokousten ajankohdat ja kuultavaksi kutsuttavat

Hallintosaanto:
128 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdan myods, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
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pitdmisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talloin puheenjohtaja maaraa
kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Yhtymahallitus kokoustaa seuraavasti:

* 10 26.2.2026

* pe 27.3.2026 (seminaari 26.3.2026)

* t0 7.5.2025

* 10 4.6.2026

Yhtymakokous esitetdadn pidettavaksi tiistaina 16.6.2026.
Esitys:

Puheenjohtaja:

Tarkastuslautakunta paattaa tulevien kokousten ajankohdat, kuultaviksi
kutsuttavat ja esille otettavat asiat.

9 § Kokouksen paattaminen

Esitys: Puheenjohtaja:

Puheenjohtaja paattaa kokouksen.
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