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HANKINTAPÄÄTÖS VOIMAVARAKESKEINEN TYÖNOHJAAJAKOULUTUS 60 OP KOULUTUSTA KOSKE-
VASTA SUORAHANKINNASTA  

 

1. Hankinnan kohde, kokonaishinta ja koulutuksen ajankohta 
 
Rovaniemen koulutuskuntayhtymän (REDU) Lapin kesäyliopisto toteuttaa ammatillisia täydennyskoulu-
tuksia ympärivuotisesti. Hankinnan kohteena on Lapin kesäyliopiston ammatillinen täydennyskoulutus 
Voimavarakeskeinen työnohjaajakoulutus 60 op koulutuskokonaisuus.  
 
Hankinta tehdään Dialogic Partner Oy:ltä, joka on Lapin kesäyliopiston nykyinen sopimuskumppani.  
 
Koulutuksen suunniteltu ajankohta on 1.2.2027-31.5.2029, mutta koulutus voidaan siirtää tarvittaessa 
alkamaan myöhemmin vuoden 2027 kevään aikana. Hankinnan ennakoitu kokonaisarvo on 48000 (alv 0 
%). Hankintayksiköllä ei ole määräostovelvoitetta. 
 
Hankinnan toteutumisen edellytyksenä on, että riittävä osallistujamäärä sitoutuu koulutukseen. 
 

2. Hankintamenettely 
 
Kyseessä on hankintalain E-liitteen kohdan 2 mukainen sosiaali- ja terveyspalveluhankinta (CPV-koodi 
80000000-4 Yleissivistävän ja ammatillisen koulutuksen palvelut). Hankinta on arvoltaan kansallisen kyn-
nysarvon alittava pienhankinta. 
 
Hankintamenettelynä on hankintalain 40 §:n mukainen suorahankinta. 
 

3. Päätöksen perustelut 
 
Suorahankinnan perusteena on, että yksinoikeuden suojaamiseen liittyvästä syystä vain tietty toimittaja 
voi toteuttaa hankinnan (hankintalaki 40 § 2 momentti 2 kohta).  
 
Voimavarakeskeinen työnohjaajakoulutus 60 op koulutuskokonaisuus hankitaan suorahankintana, koska 
Dialogic Partner Oy:n koulutuskokonaisuus on kysytty ja koulutuksen toteutuminen vaatii kysyntää, jotta 
saadaan tarvittava määrä osallistujia koulutuksen toteuttamiseksi. Vastaavanlaista kokonaisuutta ei ole 
mahdollista saada, koska koulutuksen sisältö on kouluttajatahon rakentama ja kouluttaja on kehittänyt 
koulutussisältöjä vuosikymmenten ajan. Koulutuksen sisältö on liikesalaisuus. 
 

4. Hankintapäätös 
 
Hankinta tehdään Dialogic Partner Oy:ltä. 

 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti 
 
 
Rovaniemen koulutuskuntayhtymä 
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Tiedoksianto: Dialogic Partner Oy 
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saadaan tarvittava määrä osallistujia koulutuksen toteuttamiseksi. Vastaavanlaista kokonaisuutta ei ole 
mahdollista saada, koska koulutuksen sisältö on kouluttajatahon rakentama ja kouluttaja on kehittänyt 
koulutussisältöjä vuosikymmenten ajan. Koulutuksen sisältö on liikesalaisuus. 
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Päätös hankintamenettelyn käynnistämisestä ja menettelytavan valinnasta
Hankintayksikkö


Tulosalue


Esityksen tekijä Puh. Sähköpostiosoite


Kustannuspaikka


Lisätietoa hankintaesityksestä (toimittaja / toimittajat jne)


Perustelu


Esitetään hankittavaksi:


1


2


Yhteensä veroton (alv. 0 %)
Voidaan allekirjoittaa myös sähköisesti
Päiväys Esittelijän allekirjoitus Päiväys Tulosaluejohtaja tai toimialapäällikkö


Päiväys Talouspäällikkö (*


Päätös
Käynnistetään tarjouspyyntömenettely. Tarjoukset klo mennessä.


Hankitaan suoraan hankintapaikasta, hankinnasta vastaa


Hankitaan ehdolla:


Päiväys Hankintapäätöksen tekijän allekirjoitus


Esitys / Päätös 2026-301-A1006


Kyseessä tavaran- tai palvelun hankinta, jolla ei käsitellä henkilötietoja.


Asianumero REDU-2026-1670


 


yht (euro)


1


Hankintaesitys hylätty


48,000.00


Heikki Hannola


Hinta (veroton, alv 0 %)Määrä
Nimike Tekniset tiedot / lisätiedot


*) Investointihankintaesitykset tarkistaa ja allekirjoittaa myös 


talouspäällikkö ennen hyväksyntää.


Y-tunnus


Rovaniemen koulutuskuntayhtymä 0973110-9


Santasport Lapin Urheiluopisto Lapin kesäyliopisto


Toimintayksikkö


kpl 48,000.00


Tietosuojan huomioiminen hankinnassa


Mikäli hankintaan tuotetta tai palvelua, jolla käsitellään henkilötietoja tai ulkoistetaan henkilötietojen käsittelyä, on hankinnassa otettava huomioon 


tietosuoja-asetuksen vaatimukset. Erityisesti tietosuoja-asiat on huomioitava tietojärjestelmien ja -palvelujen hankinnoissa.


Hankinnan valmistelussa on ollut tietosuojavastaava mukana tai häntä on kuultu ennen hankintaesitystä.


Hankittavan tuoteen/palvelun vaatimuksissa on otettu huomioon tietosuojavaatimukset.


Tietosuojan riskien alkukartoitus  on tehty ->


Voimavarakeskeinen työnohjaajakoulutus 


60 op 


määr. yks, á (euro)


Juho Mutka 0405025679 juho.mutka@lapinkesayliopisto.fi


Voimavarakeskeinen työnohjaajakoulutus 60 op  


Hankinnan otsikko (tuoteryhmä ja sijoituspaikka), alla tarkempi erittely tuotteista


341102


Rovaniemen koulutuskuntayhtymän (REDU) Lapin kesäyliopisto toteuttaa ammatillisia täydennyskoulutuksia ympärivuotisesti. 


Hankinnan kohteena on Lapin kesäyliopiston ammatillinen täydennyskoulutus Voimavarakeskeinen työnohjaajakoulutus 60 op 


koulutuskokonaisuus. 


Hankinta tehdään Dialogic  Partner Oy:ltä, joka on Lapin kesäyliopiston nykyinen sopimuskumppani. Hankintamenettelynä on 


hankintalain 40 §:n mukainen suorahankinta. 


Koulutuksen suunniteltu ajankohta on 1.2.2027-31.5.2029, mutta koulutus voidaan siirtää tarvittaessa alkamaan myöhemmin 2027 


kevään aikana. Hankinnan ennakoitu kokonaisarvo on 48000 euroa (alv 0 %). Hankintayksiköllä ei ole määräostovelvoitetta.


Hankinnan toteutumisen edellytyksenä on, että riittävä osallistujamäärä sitoutuu koulutukseen.


Suorahankinnan perusteena on, että yksinoikeuden suojaamiseen liittyvästä syystä vain tietty toimittaja voi toteuttaa hankinnan 


(hankintalaki 40 § 2 momentti 2 kohta). 


Voimvarakeskeinen työnohjaajaakoulutus 60 op koulutuskokonaisuus hankitaan suorahankintana, koska Dialogic Partner Oy:n 


koulutuskokonaisuus on kysytty ja koulutuksen toteutuminen vaatii kysyntää, jotta saadaan tarvittava määrä osallistujia koulutuksen 


toteuttamiseksi. Vastaavanlaista kokonaisuutta ei ole mahdollista saada, koska koulutuksen sisältö on kouluttajatahon rakentama ja 


kouluttaja on kehittänyt koulutussisältöjä vuosikymmenten ajan. Koulutuksen sisältö on liikesalaisuus.


Ei käsitellä henkilötietoja Ei tarvita tietosuojavaikutusten arviointia


Henkilötietojen käsittelyn riskien tietosuojavaikutusten arvionti on tehty.


Jatkuu lomakkeella:


Tulostettu: 11/10/2026 klo: 12:53 PM 
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