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Tiimi tai tyéryhma Rovaniemen koulutuskuntayhtyma REDUn opiskelijakunta
Kokousnumero 2026/01
Kokouksen aika 4.2.2026 klo 11.00-12.45

Lounas klo 11, ja aloitetaan luokassa klo 11.30.

Kokouksen paikka Jokivayla 9, luokka A213) Rovaniemi tai teams
Osallistujat (yHwiivatutpoissa)
Opiskelijajdsenet: Lapin koulutuskeskus REDU, Jankatie
Petteri Sillanpaa (sahko), opiskelijakunnan varapuheenjohtaja
5 on \Valtteri \ii (s5hko)

Maija-Reetta Juotasniemi (maarakennus), varajasen xx (elintarvike)
Ania K (3 \ Ella Uusil (3 }
Hei E I \ : )

Lapin koulutuskeskus REDU, Jokivayla
’ lida Ruol (kokki

Lapin koulutuskeskus REDU, Kemijarvi

Nea-Niskala-{Hiketeiminta), varajasen Seddeegah Al-Saeedi (Sadika) (liiketoiminta)

Ella Tamminen ((liiketoiminta)

Lapin koulutuskeskus REDU, Kittil3 / Kolari
Aslan Saarenpaa (matkailu)

Lapin koulutuskeskus REDU, Porokatu
Tuulikki-{Tia-Maria) Laine { \ Helaa Lahti : }

Amalia Rajakangas (hius, kauneus), opiskelijakunnan puheenjohtaja

Lapin koulutuskeskus REDU, Sodankyla
NiilaSiirtola {s3hka)

Eero Vayrynen (kaivos)

Santasport Lapin Urheiluopisto

Janne Rongas (liikunta), varajdsen-Saanatokelainen{kasvatusja-ohjaus}

Valmentava koulutus
edustajat nimetdan vuosittain syksy-kevat ajanjaksolle
Netta Osmonen

Henkil6kunnan edustajat Riitta Karusaari, vararehtori
Riitta Torn-Sakkinen, opinto-ohjaaja
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Lisaksi kutsuttuina -
Lisatietoja riitta.karusaari@redu.fi ja riitta.torn-sakkinen@redu.fi
Asialista — sisallysluettelo:
1  Kokouksen avaus ja ldsnaolijoiden toteaminen 2
2 Kokouksen tyojarjestys 2
3 Opiskelijakunnan puheenjohtajan valinta 3
4  Opiskelijoiden asiat eri yksikoista ja koulutuksista 3
5  Opiskelijan hyvinvointi ja liikunnallinen eldmantapa 3
6  Opiskelun tarkeita tyoelamaldhtoisia asioita 4
7  Kesdopinnot ja niiden suunnittelu 4
8  Muut asiat ja kokouksen paattaminen 4

1 Kokouksen avaus ja ldsndolijoiden toteaminen

Tervetuloa opiskelijakunnan tapaamiseen

Todettiin ldsnéolijat - tervetulleita kokoukseen olivat kaikki jasenet ja varajasenet.
Kokouspalkkio maksetaan varsinaiselle jasenelle, mutta hdanen poissaollessa varajase-
nelle. Kokouspalkkio edellyttda teams-kokouksissa aitoa lasndoloa, kuten mm. kame-
ran kdyttoa ja daniyhteytta.

Kokouksen muistiot julkaistaan osoitteessa Opiskelijakunta - REDU

2 Kokouksen tydjarjestys
Esitys:
Tapaamisessa kasitellaan asialistalle kirjatut asiat, seka kaikki opiskelijoiden esittamat
ja tapaamisessa esille tuodut asiat.

Sovittiin:
Esityksen mukainen.


mailto:riitta.karusaari@redu.fi
mailto:riitta.torn-sakkinen@redu.fi
https://www.redu.fi/fi/opiskelijalle/osallistu/opiskelijakunta
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3  Opiskelijakunnan puheenjohtajan valinta

Esitys:

Puheenjohtaja Kia-Maria Makinen on valmistunut ja han on ilmoittanut 27.1.2026
Opiskelijakunnan puheenjohtajan tehtdvasta eroamisesta. Kuullaan esitykset uudesta
puheenjohtajasta ja ddnestetdan uusi opiskelijakunnan puheenjohtaja.

Sovittiin:

Opiskelijakunnan puheenjohtajan ehdokkaiksi nimettiin esityksista Amalia Rajakangas
ja Petteri Sillanpaa. Suljetun danestyksen tuloksena Amalia valittiin Opiskelijakunnan
puheenjohtajaksi ja Petteri Sillanpaa varapuheenjohtajaksi.

Onneksi olkoon uudelle puheenjohtajalle ja uudelle varapuheenjohtajalle!

4 Opiskelijoiden asiat eri yksikoista ja koulutuksista

Esitys:
Kuullaan opiskelijoiden esittamia asioita eri koulutusyksikoista.

Sovittiin:
Kuultiin kokemuksia mm. oppimisymparistoistd, simulaattoreista, koululounaan ajoit-
taisista ruuhkaisuuksista, ja ammattilukio -opintojen haasteista.

5 Opiskelijan hyvinvointi ja liikkunnallinen elamdntapa

Esitys:

REDUIIa ja Lapin hyvinvointialueen opiskeluhuollolla on suunnitelmat opiskeluhuollon
edistamiseksi. Tarkeita kehittamiskohteita opiskeluhuollossa on mielen hyvinvoinnin
ja osallisuuden edistaminen opiskelussa eri oppimisymparistoissa. Vahvistamme opis-
keluhuoltoa ja yhteista tyota opiskelijan hyvinvoinnin parhaaksi. Terveellisten elinta-
pojen edistaminen on niin ikddan keskeinen tavoitteemme. Kaikissa REDUn koulutusyk-
sikdissa toimivat yksikkdkohtaiset opiskeluhuollon ryhmat asioiden kehittamiseksi.
Liikunnallinen eldmantapa auttaa jaksamisessa ja oman hyvinvoinnin yllapitamisessa.

REDU on mukana Opetus- ja kulttuuriministerion toiminnanohjauksen kokeilua vuo-
sina 2026-2033. Kaydaan keskustelua millaisia hyviad kdytanteita ja toimintatapoja
opiskelijoilla on itsensa hyvinvointiin ja liilkunnalliseen eldmantapaan, ja mita ottai-
simme kehittamisen kohteeksi tulevaan.

Sovittiin:

Kehittamisen ja toiminnallisiksi tavoitteiksi kirjattiin sadannolliset taukojumpat, jotka
saisimme esim. webinaarin mukaisesti. Lisaksi hyvinvointia edistamaan kirjattiin yh-
teistyo opiskeluhuollon toimijoiden kanssa yhteisty®, vahvistetaan yksikkokohtaisia
tapaamisia eri teemoilla.

Riitta K vie asioita eteenpain seka opiskeluhuollolle, etta liikunnallisten taukojumppien
toteuttamisen onnistumisen osalta johdolle.
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6 Opiskelun tarkeita tydelamaldhtoisia asioita

Esitys:
Kaydaan keskustelua seuraavista opiskeluun liittyvista asioista:

- opiskeluviikoista ja koulupdivista, miten toteutuvat ja millaisia odotuksia opiskeli-
joilla on opiskeluun

- tyoOpaikalla oppiminen ja opettajan ohjaus tyopaikalla (my6s ty6ssa oppimisen tyo-
paikan valinta ja I6ytdminen)

- nayttojen toteuttaminen tyopaikalla

- nayttojen jalkeen arviointikeskustelujen toteutuminen opettajan ja tyoelaman

edustajan kanssa

Sovittiin:

Kaytiin keskustelua teemoista ja todettiin, ettd padosin tyopdaivat ovat jopa kohtuulli-
sen pitkid. Opettajat kdyvat teo-jaksojen aikana tyopaikalla ohjaamassa ja mm. kes-
kustelut ndyttoihin osallistumisesta ja ammattitaitovalmiuksien varmistaminen ennen
nayttoa.

7 Kesdopinnot ja niiden suunnittelu

Esitys:

Kesaajalle suosittelemme koulutussopimuksia ja oppisopimuksia ammatillisen osaami-
sen hankintaan ja tutkinnon suorittamisen etenemiseen. Kesdopintojen suunnittelussa
opiskelijaa ohjaavat omaohjaaja ja opinto-ohjaaja. Kesdaopinnot tulee olla kirjat-

tuna Studentalla opiskelijan henkil6kohtaisessa opiskelusuunnitelmassa

(HOKS) 15.5.2026 mennessa.

Lisatietoa: Tydeldamdssd oppiminen - REDU

Sovittiin:
Asia tiedoksi ja opiskelukavereille myos edelleen kerrottavaksi.

8 Muut asiat ja kokouksen paattaminen

- Kevatkauden opiskelijakunnan tapaamiset:
o 18.3. yhteinen ruokailu jonka yhteydessa asioiden kasittely
o 6.5.teams-tapaaminen

- Koulukuvaukset on toteutettu alkuvuodesta 2026.


https://www.redu.fi/fi/opiskelijalle/opintojen-aikana/oppimisymparistot/teo

