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Yritys- ja yhteisoasiakkaiden tietojen kasittely, REDU Edu Oy

Tassa tietosuojaselosteessa kerromme, miten kasittelemme henkiltietoja. Talla selosteellainformoimme rekiste-
roitya (jatkossa Sinua) siitd, miten kasittelemme henkilotietojasi ja mitd oikeuksia Sinulla on ja miten voit kayttaa
oikeuksiasi. Selosteen sisdllosta, rekisterdidyn oikeuksista jne. on sdadetty EUn Tietosuoja-asetuksessa 2016/679.

Henkilotietojen kasittelylla tarkoitetaan toimintaa, joita kohdistetaan luonnollisen henkilon esim. Sinun henkil 6-
tietoihisi tai henkilotietoja sisaltaviin tietojoukkoihin. Henkilotietojen kasittely voi tapahtua tietojarjestelmissa tai
manuaalisestiesim. paperilla tai keskustellen. Henkilotietojen kasittely sisdltdda mm. tietojen kerdamisen, tallenta-
misen, jarjestamisen, sdilyttamisen, muokkaamisen, siirtdmisen, tietojen yhdistamisen, luovuttamisen, julkaisemi-
sen sekd myo0s tietojen poistamisen ja havittamisen.

1. Rekisterinpitdja ja tietosuojavastaava
Rekisterinpitdjan nimi ja osoite:
REDU Edu Oy
Jankatie 1
96300 Rovaniemi

Rekisterinpitajan tietosuojavastaava
Tietosuojaan ja tdhan kasittelytoimintaan olevissa kysymyksissa ole ensisijaisesti yhteydessa koh-
dassa 2 esitettyyn rekisterin yhteyshenkiloon.

Tarvittaessa voit olla yhteydessa myos REDUn tietosuojavastaavaan. Tietosuojavastaavan yhteys-
tiedot l6ydat redu.fi/tietosuojavastaava -sivulta.

2. Kasittelytoiminnosta vastaavat tulosalue, yksikko tai yhtio

REDU Edu Oy

Vastuullinen johtaja

Toimitusjohtaja Rekila Kari
Sahkoposti kari.rekild@redu.fi
Puh. 040 037 4668

Kasittelytoiminnon tai rekisterin yhteyshenkilo

HRD-asiantuntija Kianen Maria
Sahkoposti maria.kianen@redu.fi
Puh. 040 668 8396

3. Kasittelytoiminnon tiedot

Kasittelytoiminnon nimi
Yritys- ja yhteisoasiakkaiden tietojen kasittely, REDU Edu Oy

Kasittelyssa kaytettavan rekisterin tai tietovarannon nimi
Yritys- ja yhteisdasiakasrekisteri.

Kasittelyn tarkoitus
Ylldpidetdan tietojaREDUn Edu Oy:nyritys- ja yhteisdasiakkaista, niiden yhteyshenkiloista ja koulu-
tuksiin/valmennuksiin osallistuvasta henkilokunnasta.


https://www.redu.fi/tietosuojavastaava
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Kasittelyn oikeusperuste
Kasittely perustuu yritys- tai yhteisdasiakkaan ja REDU Edu OQy:n véliseen sopimukseen.

Henkil6tietojen sailytysaika
Yritys- ja yhteisotietoja sailytetdaan enintdan (5) kalenterivuotta.

4. Rekisteroidyt

Kasittelytoiminnossa kasitellaan seuraavien henkiloryhmien tietoja:
Yritys- ja yhteisoasiakkaiden yhteyshenkilot ja niiden henkilokunta.

5. Kasiteltavat henkilétiedot, niiden ldhteet ja siirto

Alla olevassataulukossaon esitetty kasiteltavat henkilotiedot tai henkilotietoryhmat, mista se on saatu eli henki-
I6tiedon lahde seka mihin se mahdollisesti siirretdan eli henkildtiedon siirron kohde. Taulukko kuvaa yleiselld ta-
solla kasittelytoiminnon henkilétietojen tietovirran.

Henkil6tieto tai henkilGtieto- Henkil6tiedon lahde Henkil6tiedon siirron kohde
ryhma

Yrityksen tai yhteison tiedot Yritykseltd / yhteisolta. Laskutustietojen kasittelyyn.
- yrityksen/yhteisén nimi Perustietoja voidaan saada my0s

- Y-tunnus julkisista yritys/yhteisorekistereista

- postiosoite ja verkkosivulta.

- laskutustiedot

- yhteyshenkilon nimi

- asema yrityksessa/yhteisossa
- yhteyshenkilon yhteystiedot.

Yrityksen tai yhteison ostamat REDU Edu Oy / tarjous Laskutustietojen kasittelyyn.
koulutukset, valmennukset ja
palvelut ja niiden hintatiedot

Koulutukseen, valmennukseen, : Yritys tai yhteiso toimittaa tiedot. Aloitusvalmennukseen tai

palveluun osallistuvien yrityksen koulutuksen toteuttajalle /
tai yhteison henkilokunnan tie- kouluttajalle
dot

- osallistujan nimi ja yhteystie-
dot

- muut yrityksen tai yhteisdn
kanssa sovittavat tiedot.

6. Henkilotietojen luovutus ja julkaiseminen

Henkil6tietojen luovutus
Yritys- ja yhteisoasiakkaiden tietoja voidaan luovuttaavain lakisdateiseen tietopyyntoon perustuen
tai henkilon suostumuksella.

Henkilotietojen siirto EU:n alueen ulkopuolelle
Henkilotietoja ei siirreta EU-alueen ulkopuolelle

Henkil6tietojen julkaisu
Yritys- ja yhteisdasiakkaiden tietoja eijulkaista. Tiedoista tehtyja anonyymisoituja tilastotietoja voi-
daan julkaista esim. markkinoinnissa.
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7. Tietojarjestelmat, tietoturva ja manuaalinen henkilotietojen kasittely

Tietojdrjestelmit ja/tai tietovarannot, joita kdytetdan kisittelytoiminnossa:
Office 365, OneDrive, Teams, SharePoint.

Tietojdrjestelmissa ja/tai tietovarannoissa henkil6tietojen kasittelyssa varmistetaan tietoturva
seuraavasti:
Rajatut kdyttooikeudet, kaksivaiheinen tunnistautuminen ja suojatut verkkoyhteydet.

Manuaalinen henkil6tietojen kasittely tai asiakirjat, joita kdytetdan henkilotietojen kasittelyssa:
Yritysten, yhteisjen ja niiden henkilokunnan tietoja voidaan kasitelld ja siirtaa esim. sahkopostilla.

Manuaalisessa kasittelyssa tietoturva varmistetaan seuraavasti:
Sdhkodpostissa kdytetdan salausta ja tarvittaessa Turvapostia.

8. Rekisterdidyn oikeudet ja niiden kayttaminen

9.

Jakelu

Tietosuoja-asetuksen mukaan rekisteroityna Sinulla on alla luetellut oikeudet.

1. Saada tietoa henkil6tietojensa kasittelysta

> Tiedot henkilotietojesi kasittelytoimista I6ydat tassa tietosuojaselosteesta.
Saada paasy tietoihin

Oikaista tietoja

Poistaa tiedot ja tulla unohdetuksi

Rajoittaa tietojen kasittelya

Siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen

Vastustaa tietojen kasittelya

Olla joutumatta automaattisen paatéksenteon kohteeksi.

O NO WUV RWN

Lisdtietoa naista oikeuksista ja miten voit kdyttaa naitd oikeuksia loydat:
redu.fi/tietosuoja/rekisteroidyn-oikeudet -sivulta.

Alkuperaiset tietosuojaselosteet tallennetaan REDUn intraan tietosuojaselosteet -tiedostokirjas-
toon. Taman liséksi selosteiden kopiot ovat saatavilla:

X REDUN verkkosivut www.redu.fi/tietosuojaselosteet -sivulla

X REDU Edu Oy:n verkkosivut (linkitettyni) www.varmanatoihin.fi.



http://www.redu.fi/tietosuoja/rekisteroidyn-oikeudet
http://www.redu.fi/tietosuojaselosteet
http://www.varmanatoihin.fi/
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