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Suvi Huhtila

(VTM, sosionomi, ratkaisukeskeinen neuropsykiatrinen valmentaja, Mielenterveyden ensiapu-ohjaaja)
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Kuulumiset

» Miten syksy lahtenyt kayntiin?
 Millainen oma uusien opiskelijoiden ryhma on?
« Mita ryhmaytymistoimia on tehty?

« Miten ne on otettu vastaan, mita palautetta tullut?

« Onko ollut vaikutusta rynmaan?

 Mika ei ole toiminut?

* Mita suunnitelmia loppuvuodelle ryhmaytymisen osalta?
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Ryhmaytymista edistavia digikeinoja

» Kahoot-kyselyt
* Mentimeter- alusta
* Erilaiset yhdessa pelattavat nettipelit

 Ryhmien omat viestiryhmat kuten WhatsApp tai Discord
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Miksi jatkuva ryhmaytyminen?

* Yhteisollinen opiskeluhuoltotyo on lakisaateisesti jokaisen
oppilaitoksen henkilokuntaan kuuluvan tehtava

* Helppo tapa luoda yhteisollisyytta koko oppilaitokseen

* Yhteisollisen oppilaitoskulttuurin syntyminen lahtee pienemmista
ryhmista

* Tehkaa yhteistyota ja hyodyntakaa verkostoa myos esim. eri
vuosiluokkien ja alojen yhteisollisyyden vahvistamiseksi




Mita voisimme tehda yhdessa / keta pyydan mukaan

» Oppilaitoksen opiskeluhuollon toimijat

 Tutortoiminta ja oppilaskunta

« Hanketoimijat ja kolmannen sektorin palvelut

* Nuorisopalvelut, etsiva nuorisotyo tai oman kunnan vapaa-ajan
toimijat

* Seurakunnan nuoriso- ja oppilaitostyo
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SINNI-hanke paattyy marraskuun loppuun. Kiitos
yhteistyosta ja kaikkea hyvaa jatkoon ©
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