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JOOK - JATKUVAN OPPIMISEN JA OSAAMISEN KEHITTAMISEN HANKE

Raataloity osaamisen Koulutukseen ja tyohon
vahvistaminen siirtyminen

Asiakkaan ohjautuminen Alkukartoitus

A) Tyollisyyden kuntakokeilun tyontekijdan kautta

e Osaaminen
e Kiinnostuksen kohteet

B) Hakevan toiminnan kautta

) ) Digikurssi
Toiveet muilta

hankkeilta ja hankkeen \ Olemassa olevien yksil6- ja e Tuen tarpeet
oma ideointi I .
ryhmatoimintojen
Hankkeen ryhmatoimintojen mainostaminen

kaynnistaminen muista hankkeista
ohjautuvilla asiakkailla

Palvelutarjotin
e Tyollisyyden kuntakokeilun
tyontekijoille (Rovaniemi,
Sodankyld, Kemijarvi, Tornio)
Digikurssi ¢ Ohjaamolle

Yhteys asiakkaan kanssa
kuntakokeilun tyontekijaan

Ulkomaisten
tutkintojen
kaantaminen/

Ohjaus eri palveluihin
tarvittaessa polun eri
vaiheissa

mm. tyottomien terveystarkastus,
sosiaality®, mielitiimi,
paihdekuntoutus jne.

Tyopaikka

e Osaamolle

e yhteistydkumppaneille

Ulkomaisten * hankkeille

tutkintojen
kaantaminen e o
Hakeva toiminta
¢ rekrytapahtumat
* mainokset lehtiin
e mainokset someen
CV-paja

Siirtymavaiheen tuki

rinnastaminen
e Pop Up-infot

e virtuaaliset
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